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ชื่อ-สกุล นายกานต์   อะตามา หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง กิจกรรมบ่มเพาะเพ่ือพัฒนาศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา ภาคเหนือ 

วันที่ 
ระหว่าง 12-14 มีนาคม 2564 
เวลา 08.30 - 19.00  น. 

สถานที่ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม่ 

หน่วยงานที่จัด สํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
  
รายละเอียด 

สํานักงานการวิจัยแห่งชาติ มีหน้าที่และอํานาจเกี่ยวกับการให้ทุนวิจัยและนวัตกรรม การจัดทํา
ฐานข้อมูลและดัชนีด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ การริเริ่ม ขับเคลื่อนและประสานการ
ดําเนินงานโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่สําคัญของประเทศ การจัดทํามาตรฐานและจริยธรรมการวิจัย การ
ส่งเสริมและถ่ายทอดความรู้เพ่ือใช้ประโยชน์ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและ
นวัตกรรมและการให้รางวัล ประกาศเกียรติคุณ หรือยกย่องบุคคลหรือ หน่วยงานด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

ในการนี้ เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่องในการเร่งพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเสริมสร้างทักษะ
ที่สําคัญจําเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖4 วช. จึงได้ดําเนินการจัดกิจกรรมการบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมสายอาชีวศึกษา : Smart Invention & Innovation เพ่ือเสริมสร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ ทักษะ
และเทคนิคด้านการประดิษฐ์คิดค้นตลอดจนการเขียนข้อเสนอโครงงานสิ่งประดิษฐ์ได้อย่างเป็นระบบ พร้อมทั้ง
กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้นักประดิษฐ์สายอาชีวศึกษาได้เข้าใจและเห็นประโยชน์ของการวิจัยและการ
ประดิษฐ์คิดค้นเพ่ือสร้างสรรค์ผลงานในเชิงนวัตกรรมที่สามารถพัฒนาต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมสู่การใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และสังคมได้ต่อไป 

 

กลุ่มเรื่องผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมในการจัดกิจกรรมบ่มเพาะ 

 ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร เป็นสิ่งประดิษฐ์ที่เป็นผลิตภัณฑ์ หรือการออกแบบ
พัฒนาเพื่อนํามาใช้ประโยชน์ในด้านทรัพยากรพืช ทรัพยากรสัตว์ ทรัพยากรประมง ทรัพยากรปุาไม้ ทรัพยากร
น้ํา เพ่ือการเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร ระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วิศวกรรมและ
เครื่องจักรกลการเกษตร สิ่งแวดล้อมทางการเกษตร และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น เทคโนโลยีการเกษตร 
(Agritech) เป็นต้น 

 ด้านการสาธารณสุข สุขภาพ และผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ เป็นสิ่งประดิษฐ์ที่ออกแบบพัฒนา และ
สร้างเพ่ือส่งเสริมและมุ่งหมายในการปูองกันการเกิดโรค ดูแล รักษา และบําบัดโรค การตรวจสอบและ
วินิจฉัยโรค การสร้างเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของผู้ปุวยและประชากร เช่น ผลิตภัณฑ์สุขภาพ อุปกรณ์
ทางการแพทย์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ (Natural Products) สมุนไพร เทคโนโลยีสุขภาพ 
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(Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Meditech) และสปา เป็นต้น และเป็นสิ่งประดิษฐ์ที่เป็นผลิตภัณฑ์ หรือ
การออกแบบพัฒนาเพ่ือนํามาใช้ประโยชน์ในด้านการแปรรูป กระบวนการผลิตอาหาร การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 
ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตขึ้นมาใช้อุปโภคบริโภคที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตหรือใช้เพ่ือสุขอนามัย และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เช่น เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เครื่องสําอาง อาหารสําเร็จรูป เครื่องปรุงรสอาหาร อาหารเสริม เป็นต้น 

 ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อุปกรณ์อัจฉริยะ เป็นการออกแบบและสร้างสิ่งประดิษฐ์
อุปกรณ์ทั้งเชิง Software และ Hardware ที่นํามาใช้ประโยชน์ในงานด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมทุกประเภท ทั้งที่ใช้ประโยชน์ได้ในปัจจุบันและอนาคต การปรับปรุงกระบวนการผลิต สภาวะ
แวดล้อม และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เทคโนโลยีด้านการเงิน (Fintech) 
อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์ โดยไม่ต้องใช้คน (IOT) และเทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) เพ่ือใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นต้น 

 ด้านพลังงาน สิ่งแวดล้อม และ BCG Economy Model เป็นสิ่งประดิษฐ์ที่ออกแบบพัฒนาและ
สร้างเพ่ือการแก้ไขและฟ้ืนฟู บํารุงรักษา ปรับปรุงคุณภาพและตรวจวิเคราะห์ทางสิ่งแวดล้อม การพัฒนาระบบ
พลังงานทางเลือก การตรวจวัด การอนุรักษ์พลังงาน และเทคโนโลยีพลังงานสะอาด เช่น การกําจัดขยะ มลพิษ
ทางอากาศ น้ําเน่าเสีย เซ็นเซอร์ทางสิ่งแวดล้อมและพลังงาน การผลิตพลังงานจากธรรมชาติ โซล่าเซลล์ 
พลังงานจากขยะ นวัตกรรมเพ่ือการประหยัดพลังงาน และพลังงานรูปแบบใหม่ เป็นต้น 

 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจสร้างสรรค์  เป็นสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากต้นทุนทาง
ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และความคิดสร้างสรรค์ มาออกแบบพัฒนาและสร้างสิ่งประดิษฐ์เพ่ือการดํารง
ชีวิตประจําวัน เช่น การออกแบบสถาปัตยกรรม ออกแบบภายใน การออกแบบผลิตภัณฑ์หรือบรรจุภัณฑ์ การ
ออกแบบเครื่องแต่งกาย ออกแบบเครื่องประดับ สื่อมัลติมีเดีย สื่อการเรียนการสอนและสื่อการเรียนรู้สําหรับ
ทุกระดับการศึกษาและชุมชน การออกแบบศิลปะและงานประยุกต์ศิลป์อ่ืนๆ เทคโนโลยีการออกแบบ 
(Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) เทคโนโลยีการท่องเที่ยว (Traveltech) รูปแบบ การ
ท่องเที่ยว และการเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 

 

รูปแบบการบ่มเพาะ 
1. การบรรยาย/การอภิปราย/การเสวนา/การให้ความรู้ 
2. ฝึกปฏิบัติและทํากิจกรรมร่วมกัน 
3. กิจกรรม workshop ตามกลุ่มเรื่องผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม และการนําเสนอผลงาน

สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมเพ่ือขอรับข้อเสนอแนะในการปรับปรุง/พัฒนาผลงาน 
4. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ Best Practice 
5. การนําเสนองานจากการเข้าร่วมกิจกรรม workshop 
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6. กิจกรรมการประกวดเอกสารเชิงแนวคิด (Concept paper) และสิ่งประดิษฐ์ในกิจกรรมบ่มเพาะนัก
ประดิษฐ์สายอาชีวศึกษา จะคัดเลือกผลงานที่มีการนําเสนอแนวคิดนวัตกรรมที่โดดเด่น โดยในแต่ละ 
กลุ่มเรื่อง 

 

ความรู้ทีไ่ด้รับ 
1. มีความเข้าใจในการเขียนข้อเสนอโครงการสิ่งประดิษฐ์ กระบวนการขั้นตอนการประดิษฐ์หรือพัฒนา

นวัตกรรมที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ และการทําสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมอย่างมีระบบ 
2. มีความเข้าใจและเห็นประโยชน์ของการวิจัยและการประดิษฐ์คิดค้นเพ่ือสร้างสรรค์ผลงานในเชิง

นวัตกรรมที่สามารถพัฒนาต่อยอด สร้างมูลค่าเพ่ิมสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และสังคมได้ 
3. การสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมได้อย่างสม่ําเสมอและต่อเนื่อง ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมจํานวน

นักวิจัยและนักประดิษฐ์ที่มีคุณภาพให้แก่ประเทศ 
4. การส่งเสริมและยกระดับการพัฒนาผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมให้มีมาตรฐานตอบโจทย์ความ

ต้องการของกลุ่มผู้ใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
สามารถนําความรู้ที่ได้จากการอบรมเป็นแนวทางไปประยุกต์ใช้ในการสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์และ

นวัตกรรม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และสังคม รวมถึงการนําความรู้ในการอบรมไป
ใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชาโครงการ(Project) ทั้งในระดับ ปวช. และ ปวส. ต่อไป 

 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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       ………………………………………… 
           (นายกานต์  อะตามา) 
         หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
 
     

 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................... ................. 
................................................................. ............... 
 

........................................................................ .................. 

........................................................................ .................. 

. 
............................................... 

                                ( นายกานต์  อะตามา) 
                              หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
                                 ………../…………./…...... 

............................................... 
                                   (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 

                                    ผู้อํานวยการ                                           
                                   .........../............./............ 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายกานต์   อะตามา หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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หัวข้อ/เรื่อง 
การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ภาคเหนือ สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 

วันที่ 28 กันยายน 2563 สถานที่ โรงแรมอโมร่าท่าแพ เชียงใหม่ 
หน่วยงานที่จัด สํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
  
รายละเอียด 
บทบาทหน้าที่ ของสํานักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 

1. กํากับ ดูแล และดําเนินการออกใบอนุญาตจัดตั้ง การเปลี่ยนแปลงกิจการ การเลิกดําเนินกิจการ

โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทอาชีวศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน กฎหมายว่าด้วยการ

อาชีวศึกษาและกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

2. ส่งเสริม สนับสนุน ติดตามการดําเนินการของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทอาชีวศึกษา ตาม

กฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน กฎหมายว่าด้วยการอาชีวศึกษา และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

3. กํากับ ดูแล และดําเนินการอุดหนุนการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทอาชีวศึกษา 

4. ส่งเสริม สนับสนุน กํากับ ติดตาม และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาเอกชน รวมถึง

การศึกษาวิเคราะห์ วิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาเอกชน ส่งเสริมความเข้มแข็ง ของ

เครือข่ายและองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการมีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาการ

อาชีวศึกษาเอกชน 

5. วิเคราะห์ รูปแบบ และพัฒนาการจัดทําระบบจัดเก็บข้อมูลหลักฐานทางทะเบียนของผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทอาชีวศึกษา 

6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

การพัฒนาคุณภาพและความเข้มแข็งของอาชีวศึกษา 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา                                

 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ปวช. ปวส.  

 พัฒนาหลักสูตรใหม่สาขาวิชา รายวิชา   

 การจัดการเรียนการสอนรูปแบบทวิภาคีของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน  

 การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา 

 การจัดการอาชีวศึกษารูปแบบทวิศึกษา 
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 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556    และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557 

 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
การจัดส่งข้อมูล GPA ปีการศึกษา 2563 การจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษาในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชนการแข่งขันทักษะวิชาชีพ นักเรียน นักศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนการประกัน

คุณภาพการศึกษา การพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรของสถานศึกษาเอกชน 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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       ………………………………………… 
           (นายกานต์  อะตามา) 
         หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
 
 

 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................... ................. 
................................................................. ............... 
  

..........................................................................................  

..........................................................................................  

. 
............................................... 

                                ( นายกานต์  อะตามา) 
                              หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
                                 ………../…………./…...... 

............................................... 
                                   (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 

                                    ผู้อํานวยการ                                           
                                   .........../............./............ 
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ชื่อ-สกุล นายกานต์   อะตามา หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง “สุดยอดฝีมือสายสัญญาณ”ปี8 (Cabling Contest 2020) 

วันที่ 
วันศุกร์ที่  30  ตุลาคม  2563 
เวลา 08.30 - 16.00  น. 

สถานที่ 
ศูนย์ประชุมนานาชาติ 
โรงแรมเชียงใหม่แกรนวิว 

หน่วยงานที่จัด บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอมมิวนิเคชั่น จํากัด (มหาชน) 
  
รายละเอียด 

ในโลกของการสื่อสารในปัจจุบัน สายสัญญาณเป็นส่วนหนึ่งของการสื่อสารที่สําคัญ อันก่อให้เกิดโลก
ของสังคมดิจิทัล ดังจะเห็นได้จากอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้งานอินเทอร์เน็ตที่เติบโตอย่างรวดเร็ว อีกทั้งใน
ปัจจุบัน รัฐบาลได้สนับสนุนนโยบายเน็ตประชารัฐความเร็วสูงทุกหมู่บ้ าน เพ่ือยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน
โทรคมนาคมรองรับไทยแลนด์ 4.0 

หลักสูตรที่จัดขึ้นเพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจพ้ืนฐาน ในการเลือกใช้สายสัญญาณ
ในระบบ LAN, Fiber Optic, CCTV, Solar Cable, Security & Control System และการเลือกตู้ 19” 
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Rack สําหรับใส่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเน็ตเวิร์ค เพ่ือพัฒนาทักษะและประสบการณ์ในการทํางานด้านระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ และสื่อสารโทรคมนาคม และสร้างโอกาสให้กับเยาวชน ระดับอุดมศึกษาและ
อาชีวศึกษาให้มีทักษะความสามารถทางด้านเทคนิคที่เกี่ยวกับระบบเครือข่ายและเทคโนโลยีทางด้าน
สายสัญญาณ ความรู้และในการเพิ่มพูนสัมผัสประสบการณ์จริง เพ่ือพัฒนาตนเอง ให้เป็นผู้เชี่ยวชาญที่ประสบ
ความสําเร็จได้ในอนาคต รวมถึงการปรับตัวสู่ยุค New Normal ในการทํางานบนโลกออนไลน์ผ่านระบบการ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

 

หัวข้อการอบรม 
1. ความสําคัญของระบบสายสัญญาณและพ้ืนฐานของระบบสายสัญญาณในระบบเครือข่าย 
2. การเลือกใช้ สายสัญญาณสื่อสารในระบบ LAN ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
3. การเลือกใช้ สายสัญญาณสื่อสารในระบบ FIBER OPTIC ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
4. การเลือกใช้ สายสัญญาณสื่อสารในระบบ COAXIAL สําหรับกล้อง CCTV และเคเบิ้ลทีวี (CATV) 

และจานดาวเทียม 
5. การเลือกใช้ตู้ใส่อุปกรณ์ 19” RACK สําหรับใส่อุปกรณ์ Network และ Computer 
6. การเลือกสายสัญญาณเพ่ิมเติม ได้แก่ Solar Cable, Fire alarm, Building Automation, Security 

& Control, multi-core cable, multi-pair cable, Speaker Cable 
 
 
 
 
 

ความรู้ทีไ่ด้รับ 
5. เข้าใจและเห็นความสําคัญของระบบสายสัญญาณท่ีใช้งานในปัจจุบันและสามารถเลือกใช้งานได้

ถูกต้อง 
6. เข้าใจถึงการใช้สายสัญญาณและอุปกรณ์เครือข่ายแต่ละประเภท เพื่อนํามาพัฒนาระบบเครือข่ายได้ 
7. นําความรู้ที่ได้ไปแนะนําและเลือกใช้สายสัญญาณ สําหรับเครือข่ายได้อย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
8. ได้เรียนรู้อุปกรณร์ะบบสายสัญญาณ และสายประเภทต่างๆ เพื่อสามารถไปประยุกต์ใช้ในระบบ

เครือข่าย 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
สามารถนําความรู้ที่ได้จากการอบรมไปประยุกต์ใช้ เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาในการใช้งานระบบ

เครือข่ายเพื่อให้สามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนําความรู้ในการอบรมไปใช้ในการเรียนการสอนใน
รายวิชาที่เก่ียวข้อง 

 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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       ………………………………………… 
           (นายกานต์  อะตามา) 
         หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
 
       

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
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............................................................... ................. 

................................................................. ............... 
 

..........................................................................................  

..........................................................................................  

. 
............................................... 

                                ( นายกานต์  อะตามา) 
                              หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์ 
                                 ………../…………./…...... 

............................................... 
                                   (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 

                                    ผู้อํานวยการ                                           
                                   .........../............./............ 

  
 
 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวไอลดา  ไชโย หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง การปรับตัวในยุค Disruptive Technology ด้วย Mindset  ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
9 มีนาคม 2563 
เวลา 09.00น.-15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

Disruptive technology คือ 

ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีในปัจจุบันนี้เป็นหนึ่งในสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีการ

เปลี่ยนแปลงไปอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นการใช้ชีวิตประจําวัน การทํางาน โลกธุรกิจ การเกษตร ไป

จนถึงเศรษฐกิจ จนทําให้หลายๆ ครั้ง สิ่งต่างๆ ถูก Disrupt ไป และทําให้ผู้คนหันมาเปลี่ยนแปลงและ

ปรับเปลี่ยนเพื่อที่จะได้สามารถปรับตัวให้อยู่รอดในยุคที่ Disruptive Technology คือหนึ่งในการ

เปลี่ยนแปลงจนทําให้เกิดผลกระทบอย่างรอบด้าน 

Disruptive Technology คือ 

 เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมที่เข้ามาสร้างตลาดและมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ท่ีใช้เทคโนลยี จนทํา

ให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรงและทําให้ผลิตภัณฑ์เดิมถูก Disrupt ไป โดยที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งด้าน

ของคุณภาพ ประสิทธิภาพด้านการผลิต การขาย ต้นทุนของผลิตภัณฑ์นั้นๆ หรือแม้กระทั่งการ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบของการผลิตจากรูปแบบเดิม ให้มีการเปลี่ยนแปลงมากยิ่งขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการนํา
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ระบบอัตโนมัติเข้ามาใช้ในกระบวนการผลิตสินค้า ตรวจนับสินค้า การเก็บข้อมูลเอาไว้ในระบบคลาวด์

แทนการเก็บเป็นเอกสาร เป็นต้น 

เมื่อพูดถึงเทคโนโลยีที่จะเข้ามามีอิทธิพลในปัจจุบันนั้น ก็คงจะหนีไม่พ้นกับการเปลี่ยนแปลง

ด้านอินเทอร์เน็ตไร้สาย เทคโนโลยีที่เข้ามาใช้ในการวิเคราะห์ การประมวลผล เทคโนโลยีโรบอต 

เทคโนโลยีชีวภาพ การพิมพ์สามมิติ การเก็บกักพลังงาน การขุดเจาะน้ํามัน พลังงานทดแทน เป็นต้น 

ต้องบอกว่า Disruptive Technology คือหนึ่งสิ่งที่ทําให้เกิดทั้งการสร้างงานและอาจทําให้ตําแหน่ง

งานบางตําแหน่งถูกทําลายไปได้ 

 

  

คําถามต่อมาอยู่ที่ว่า องค์กรธุรกิจต่างๆ นั้น จะเอาตัวรอดจาก Disruptive Technology ได้

อย่างไร แม้ว่า Disruptive Technology คือการเปลี่ยนแปลงที่จะเข้ามาอย่างมากข้ึนในโลกธุรกิจ จน

ทําให้เกิดผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม ซึ่งการรับมือจากการถูก Distuptive Technology นั้น 

แต่ละองค์กรธุรกิจจําเป็นที่จะต้องมีการศึกษาและสังเกตอย่างต่อเนื่องเพ่ือปรับตัวให้เข้ากับการนํา

เทคโนโลยีเข้ามาใช้งานและตอบสนองตลาดได้อย่างเหมาะสม เช่น การนํา AI หรือปัญญาประดิษฐ์

เข้ามาใช้ในการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล การนําหุ่นยนต์เข้ามาเพ่ือช่วยอํานวยความสะดวกในการ

ทํางาน โดยเฉพาะในด้านอุตสาหกรรมการผลิต เป็นต้น 

สิ่งสําคัญสําหรับองค์กรธุรกิจนั้น จําเป็นที่จะต้องมีการเตรียมตัวและปรับตัวให้ดียิ่งขึ้น ไม่ว่า

จะเป็นภาคการผลิต การวางแผนการตลาด ไปจนถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองค์กร อีกท้ัง

การเสริมสร้างทักษะใหม่ๆ ให้พร้อมรับการทํางานในยุค Disruptive Technology นั่นคือสิ่งสําคัญท่ี

ไม่ควรมองข้าม ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาทักษะการสื่อสาร การวิเคราะห์ข้อมูล การทําความเข้าใจใน

ความต้องการและพฤติกรรมของลูกค้า ทักษะในการวางแผนและพัฒนาทีมให้สามารถทํางานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ตามท่ีต้องการ รวมไปถึงการสร้างแบรนด์และทําการตลาดในยุค

ปัจจุบัน 

Mindset  แปลว่า “ความเชื่อที่ส่งผลต่อพฤติกรรม” โดยมีคําท่ีเหมือนกันคือ Attitude และ 

Belief ก็ถือว่าเข้าใจได้ระดับหนึ่ง 

MINDSET : สิ่งท่ีต้องปรับอย่างแรกในการท าธุรกิจ คือ ความคิด 
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สําหรับในปี 2020 นี้ คงมีหลายท่านคิดว่าน่าจะเหนื่อยมากขึ้น สําหรับการทําธุรกิจ 

การตลาด เพราะไม่รู้ว่ามันจะเกิดการเปลี่ยนแปลงอะไรขึ้นอีกบ้าง ? และเราก็เห็นอย่างนั้นครับ ใช่ ! 

เหนื่อยแน่ ถ้ายังคิดแบบเดิม !!!  

ซึ่งสิ่งที่ทําให้เรารู้สึกเหนื่อยนั้น มันไม่ใช่แค่ปัจจัยภายนอก (สภาพเศรษฐกิจ) เพียงอย่างเดียว 

แต่สิ่งที่ส่งผลโดยตรง อย่างมีนัยสําคัญ ก็คือ “ ความคิด ของเรานี้แหละ “ เพราะถ้าเราคิดว่าเหนื่อย 

มันก็จะเหนื่อยแบบที่คิด แต่ถ้าคิดว่า มันคือความท้าทาย ถึงแม้จะยากลําบาก เราก็จะรู้สึกสนุกไปกับ

มัน ...  

โดยความคิดหรือแนวคิดของคนเรานี้ เกิดจากการนําสิ่งหรือเหตุการ์ที่เราได้รับรู้มา ผ่านการ

ประมวลผลและแปรความ จากประสบการณ์ ความรู้ มุมมอง ทัศนคติ ความเชื่อ ปัจจัยส่วนบุคคล

ต่างๆ ฯลฯ ... แล้วถูกแปรออกมาเป็นความคิด ความเห็น มุมมองของแต่ละคน ทําให้ข้อมูลที่ได้รับรู้

มา ถึงแม้จะเป็นอย่างเดียวกัน แต่ก็อาจจะแปรความหมายได้ต่างกัน ! 

เช่น ถ้าเราลองไปดูภาพศิลปะ แต่ละคนจะสามารถบรรยายภาพๆเดียวกัน ได้หลากหลาย

แง่มุม หรือแม้แต่สภาพเศรษฐกิจแบบนี้ในการทําธุรกิจ บางคนเห็นวิกฤต บางคนเห็นโอกาส เห็น

ช่องทางใหม่ๆ ขึ้นอยู่กับมุมมองของแต่ละคน 

ที่เป็นเช่นนี้ เพราะปัจจัยส่วนบุคคล (ท่ีบอกไปข้างต้น) ที่เรามีแตกต่างกัน จึงทําให้การ

ตีความได้ไม่เหมือนกัน และท่ีสําคัญ คือ เราสามารถปูอนข้อมูล เพ่ือเปลี่ยนมันได้ เช่นกัน ...  

โดยในทางจิตวิทยา เรียกสิ่งนี้ว่า Mindset หรือ กรอบความคิด นั่นเอง ... ซึ่งถ้าพูดถึงกรอบ

ความคิดแล้ว ต้องบอกว่า เป็นเรื่องท่ีใหญ่และครอบคลุมหลายด้านในการใช้ชีวิตของคนเรา ... แต่

บล็อกเรา ก็จะแชร์เฉพาะใน Mindset ของผู้ประกอบการและการทํางาน เท่านั้นนะ  
 
 

ความรู้ที่ได้รับ 
1.  เข้าใจหลักการของ Disruptive technology และ Mindset 

 2.  การปรับเปลี่ยน Mindset เพ่ือพัฒนาตนเองในการทํางาน การใช้ชีวิตประจําวัน   
 
 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
สามารถนําความรู้ที่ได้ มาปรับพัฒนาตนเอง ในการทํางาน และ การใช้ชีวิต และเป็นการ

เพ่ิมเติมความรู้ใหม่ๆ ให้กับตนเองเพ่ือไปพัฒนาการสอน ให้มีประสิทธิภาพที่ดี ขึ้น  
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       รูปภาพประกอบการอบรม 

       
 

 
 

…………………………………………………………… 
(นางสาวไอลดา  ไชโย) 

อาจารย์ผู้สอนสาขาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

          .............../................/............ 

 
 

 
 

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 

............................................................... ................. 

................................................................. ............... 

................................................................... ............. 
 

............................................................................................. ........... 

........................................................................................................  

........................................................................................................  

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                  วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
                             .............../................/............ 
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ชื่อ-สกุล นางสาวไอลดา  ไชโย หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง ฉลาดใช้ชีวิตต้องพิชิตอารมณ์ และผู้ประกอบการยุคดจิทิัล ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
16 มีนาคม 2563 
เวลา 09.00น.-15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

ผู้คนในยุคใหม่ ทั้งนักเรียน นิสิตนักศึกษาประชาชน จําเป็นต้องมี อัตลักษณ์ตัวตนในไซเบอร์ เพราะมี
การอวตารเป็นอวาตาร์ เข้าสู่สังคมไซเบอร์ มีการปรับเปลี่ยนบุคลิกภาพ วิธีการสื่อสาร ทักษะวิธีคิด ที่มี
เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเก่ียวข้อง ดังนั้นการพัฒนาทักษะของคนในยุควิถีใหม่จึงไม่ใช่แค่การเรียนรู้ เฉพาะเรื่อง
ที่เป็นพ้ืนฐานแบบเดิม เช่น ภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์ เท่านั้น แต่ต้อง
เน้นการพัฒนาทักษะดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล อย่างชาญฉลาด ปลอดภัย และเหมาะสม เพ่ือการใช้ชีวิต
อย่างชาญฉลาด และการใช้อารมณ์อย่างสมเหตุสมผลในยุคดิจิตอล 
 
 

ความรู้ที่ได้รับ 
1.  พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของสังคมดิจิทัล รับรู้ถึงสิ่งที่ควร หรือไม่ควร

ปฏิบัติ อันตรายที่อาจแอบแฝงอยู่ในโลกไซเบอร์ 
 2.  มีความรู้ ทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 
 3.  มีความรู้ ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือนํามาสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ สร้างงาน 
สร้างอาชีพใหม่ ๆ ซึ่งมีความเปลี่ยนแปลงการทํางานแบบเดิม ๆ สามารถดําเนินกิจกรรมที่ใช้ดิจิทัล และ การ
ให้บริการทางดิจิทัลใด้ดียิ่งขึ้น 
 
 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
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ในการอบรมครั้งนี้ทําให้ได้รับความรู้หลาย ๆ ด้านที่เก่ียวกับโลกดิจิทัล  ซึ่งมีทั้งในด้านบวกและในด้าน
ลบ  อีกท้ัง 

ยังสามารถนําความรู้ที่รู้ที่ได้มาพัฒนาตนเองในเรื่องการนําดิจิตอลมาปรับใช้ในด้านการทํางานหรือด้านการ
สอนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        รูปภาพประกอบการอบรม 
        
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

…………………………………………………………… 
(นางสาวไอลดา  ไชโย) 

อาจารย์ผู้สอนสาขาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

          .............../................/............ 

 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 

............................................................... ................. 

................................................................. ............... 
............................................................................................. ........... 
........................................................................................................  
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ชื่อ-สกุล นางสาววราภรณ์  วงศ์หาญ หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง ฉลาดใช้ชีวิตต้องพิชิตอารมณ์ และผู้ประกอบการยุคดจิทิัล ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
วันอังคารที่  9  มีนาคม  2563 
เวลา  09.00 - 15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

ผู้คนในยุคใหม่ ทั้งนักเรียน นิสิตนักศึกษาประชาชน จําเป็นต้องมี อัตลักษณ์ตัวตนในไซเบอร์ เพราะมี
การอวตารเป็นอวาตาร์ เข้าสู่สังคมไซเบอร์ มีการปรับเปลี่ยนบุคลิกภาพ วิธีการสื่อสาร ทักษะวิธีคิด ที่มี
เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเก่ียวข้อง ดังนั้นการพัฒนาทักษะของคนในยุควิถีใหม่จึงไม่ใช่แค่การเรียนรู้ เฉพาะเรื่อง
ที่เป็นพ้ืนฐานแบบเดิม เช่น ภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์ เท่านั้น แต่ต้อง
เน้นการพัฒนาทักษะดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล อย่างชาญฉลาด ปลอดภัย และเหมาะสม เพ่ือการใช้ชีวิต
อย่างชาญฉลาด และการใช้อารมณ์อย่างสมเหตุสมผลในยุคดิจิตอล 

การเข้ามาของสื่อใหม่ หรือ โซเชียลมีเดีย ทําให้พฤติกรรมการใช้สื่อของคนไทยเปลี่ยนไปจากเดิมส่วน
ใหญ่ใช้สื่อดั้งเดิมแต่ปัจจุบันหันมาใช้สื่อใหม่สื่อโซเชียลมีเดียมากขึ้นและมีแนวโน้มที่จะเพ่ิมขึ้นมากเรื่อย ๆ 
สอดคล้องกับการสํารวจของ ETDA หรือสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) พบว่า
คนไทยใช้อินเทอร์เน็ตต่อวันนานขึ้น เฉลี่ย 6 ชั่วโมง 30 นาทีในวันทํางาน และ 6 ชั่วโมง 48 นาทีในวันหยุด 
และกิจกรรมที่นิยมทําเม่ือใช้อินเทอร์เน็ตมากที่สุด 5 อันดับแรก ได้แก่(ETDA, 2560) 

1. การใช้โซเชียลมีเดีย (86.9%) 
2. การค้นหาข้อมูล (86.5%) 
3. การรับส่งอีเมล (70.5%) 
4. การดูทีวีและฟังเพลงออนไลน์ (60.7%) 
5. การซื้อสินค้าออนไลน์ (50.8%) 

................................................................... ............. 
 

........................................................................................................  

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                  วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
                             .............../................/............ 
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ซึ่งก็ไปในทิศทางเดียวกันกับทีมงาน Google ได้เปิดเผยสถิติน่าสนใจหลายประการเกี่ยวกับไทยใน
การใช้อินเตอร์เน็ต คือ 

1. ไทยเป็นประเทศที่มีความเร็วอินเตอร์เน็ตอยู่ในอันดับ 2 ของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
ครอบคลุมพ้ืนที่ 90% ของทั้งประเทศปีที่ 6 ฉบับที่ 2 ประจําเดือน กรกฎาคม - ธันวาคม 2561 185 

2. ปัจจุบันจํานวนผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ตในประเทศไทยอยู่ที่ 46 ล้านคน คาดว่าจะเพ่ิมเป็น 59 ล้านคน
ภายในปี 2563 

3. ในจํานวนดังกล่าวเป็นการใช้งานอินเตอร์เน็ตผ่านโทรศัพท์มือถือประมาณ 30 ล้านคน 
4. คนไทยใช้เวลาเล่นอินเตอร์เน็ตโดยเฉลี่ย 4.18 ชั่วโมง/วัน 
5. ผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ตส่วนใหญ่มีอายุต่ํากว่า 40 ปี 
6. ในแต่ละวันมีการค้นหาข้อมูลบนเว็บไซต์ Google มากกว่า 3,000 ล้านครั้ง 
7. สําหรับประเทศไทย คําค้นหายอดนิยมในเว็บไซต์ Google คือ “หวย” ซึ่งตัวเลขการค้นหาจะยิ่ง

เพ่ิมสูงขึ้นในวันที่ 1 และ 16 ของทุกเดือนด้วยการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตที่ง่ายดายขึ้น ใคร ๆ ก็สามารถเชื่อมต่อ
กับโลกออนไลน์ได้ส่งผลให้พฤติกรรมการรับข่าวสารของคนในยุคปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไปสู่ “สองลักษณะ
สําคัญ” ดังนี้ 

1. คนส่วนใหญ่หันไปใช้โทรศัพท์มือถือในการรับข่าวสารมากกว่าดูโทรทัศน์หรืออ่านจากหนังสือพิมพ์ 
2. คนส่วนใหญ่รับข่าวสารผ่านสื่อโซเชียลมีเดียเป็นหลัก แทนท่ีการรับข่าวสารจากสํานักข่าวเหมือนใน

อดีต โดยปัจจัยสําคัญท่ีทําให้คนหันไปรับข่าวสารจากสื่อโซเชียลมีเดียเพ่ิมข้ึนเนื่องจาก 
2.1 สามารถรับข่าวสารได้เร็วกว่าเมื่อเทียบกับโทรทัศน์หรือหนังสือพิมพ์ โดยเฉพาะข่าวด่วน 

(Breaking News) 
2.2 ข่าวสารที่ถูกเผยแพร่ในโซเชียลมีเดียส่วนใหญ่เป็นข่าววาไรตี้ที่มีความหลากหลายโดยเฉพาะข่าว

บันเทิง อาทิ เรื่องดารา เพลง และภาพยนตร์ 
2.3 ข่าวที่อยู่ในโซเชียลมีเดียสามารถแสดงความคิดเห็น (Comment) และแบ่งปัน (Share) ได้ง่าย 

นั่นทําให้ผู้รับข่าวรู้สึกว่าตนเองกําลังมีปฏิสัมพันธ์กับข่าวสารเหล่านั้นหรือรู้สึกว่าเป็นข่าวที่เรื่อง “ใกล้ตัว” ของ
พวกเขา สําหรับกลุ่มคนที่เปิดรับข่าวสารจากโซเชียลมีเดียมากที่สุด คือ ผู้หญิงอายุระหว่าง 18 -24 ปี ขณะที่
กลุ่มคนที่มีอายุ 40 ปีขึ้นไป ยังคงนิยมรับข่าวสารผ่านหนังสือพิมพ์และโทรทัศน์เป็นหลัก 
 
 

ความรู้ที่ได้รับ 
1.  พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของสังคมดิจิทัล รับรู้ถึงสิ่งที่ควร หรือไม่ควร

ปฏิบัติ อันตรายที่อาจแอบแฝงอยู่ในโลกไซเบอร์ 
 2.  มีความรู้ ทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 
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 3.  มีความรู้ ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือนํามาสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ สร้างงาน 
สร้างอาชีพใหม่ ๆ ซึ่งมีความเปลี่ยนแปลงการทํางานแบบเดิม ๆ สามารถดําเนินกิจกรรมที่ใช้ดิจิทัล และ การ
ให้บริการทางดิจทิัลใด้ดียิ่งขึ้น 
 
 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
ในการอบรมครั้งนี้ทําให้ได้รับความรู้หลาย ๆ ด้านที่เก่ียวกับโลกดิจิทัล  ซึ่งมีทั้งในด้านบวกและในด้าน
ลบ  อีกท้ัง 

ยังสามารถนําความรู้ที่รู้ที่ได้มาพัฒนาตนเองในเรื่องการนําดิจิตอลมาปรับใช้ในด้านการทํางานหรือด้านการ
สอนต่อไป 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

……… 
 

…………………………………………………… 
(นางสาววราภรณ์  วงศ์หาญ) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
          .............../................/............ 

 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
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ชื่อ-สกุล  นายบุญญวรรษ สุวรรณทับ  หน่วยงาน/สังกัด  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง  กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่  วันที่ 7 พฤษภาคม 2563 
เวลา 08.30 - 12.00  น. 

สถานที่  ณ ห้องประชุม A106   

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด  ผ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เชียงใหม่  

โดย อาจารย์พรชัย มูลแก้ว, อาจารย์บุญญวรรษ สุวรรณทับ, อาจารย์เกียรติศักดิ์ คนธสิงห์ 

 

รายละเอียด/ความรู้ท่ีได้รับ  

“การสร้างสถานีออนไลน์ ด้วย โปรแกรม OBS Studio” 

      สถานีออนไลน์ คือการสร้างรูปแบบการนําเสนอสื่อต่าง ๆ ในรูปแบบถ่ายทอดสด (ในเอกสารเล่มนี้จะขอ
เรียนว่า Live) 
ในปัจจุบันมีอุปกรณ์สื่อสารมากกว่าที่มีคุณสมบัติสามารถถ่ายทอดสดได้โดยการทํางานร่วมกับโปรแกรมผ่าน
เครือข่าย Internet เช่น Facebook Live , Zoom.us ช่วยจัดการประชุม , Line , meet.google และอ่ืน ๆ 
อีกมากมาย  
      ซึ่งโปรแกรม OBS Studio จะสร้างความแตกต่างในการ Live จากความคิดสรรสร้าง ช่วยให้การนําเสนอ
สื่อมีความน่าสนใจ มีรูปแบบการ Live ตามจิตนาการจนเกิดรูปแบบรายการที่แปลกใหม่  
      คุณสมบัติของโปรแกรม OBS Studio คือการจัดการลําดับการแสดงผล โดยการสร้างฉาก ในฉากจะมี 
Source ภายใน Source สามารถนําองค์ประกอบมาแสดงผลและกําหนดความต้องการให้องค์ประกอบ
เหล่านั้น เช่น  

............................................................... ................. 

................................................................. ............... 

................................................................... ............. 
 

........................................................................................................  

........................................................................................................ 

........................................................................................................  

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                           .............../................/............ 
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1.       การนําภาพนิ่ง วิดีโอ พร้อมด้วยดนตรี แสนไพเราะมาเปิดให้ท่านผู้ชมได้ผ่อนคลาย หรือเตรียม
ความพร้อมก่อน เข้ารายการ  

2.       ใส่ตัววิ่งประชาสัมพันธ์ พร้อมด้วยโลโก้สินค้า หน่วยงานและสถานบันการศึกษา  
3.       จะทําโคม่าคีย์ (Green Screen) ที่จะให้เสมือนตัวเราไปปรากฏอยู่ในสถานที่ต่าง ๆ ได้ทุกมุมใน

โลกใบนี้ 

หัวข้อที่ 1 : ใช้งาน OBS เพ่ือ Live บน Platform ของ Facebook , และ YouTube 
หัวข้อที่ 2 : สิ่งที่ควรเช็คก่อนทําการ Live 
หัวข้อที่ 3 : ทําความรู้จักกับเมนู เครื่องมือควบคุมการทํางาน และการตั้งค่าต่าง ๆ ที่สําคัญของตัว
โปรแกรม  OBS Studio 
หัวข้อที่  4 : วิธีการเพ่ิมองค์ประกอบที่สําคัญต่าง ๆ ของสื่อ เช่น Power Point , Word , Images ... ด้วยเมนู 
Source   
หัวข้อที่  5 : วิธีการตั้งค่า Streaming  (ถ่ายทอดสด) 
หัวข้อที ่6 : ถ่ายทําสถานี โทรทัศน์ แบบหลายมุมกล้อง , สัมภาษณ์สด หลายจอภาพ 

โปรแกรม ‘OBS Studio’ เป็นโปรแกรมช่วยอํานวยความสะดวกสบายได้มาก เพราะยังสามารถรวบรวมภาพ
และเสียงพากย์สดจากกล้อง Web Cam ให้เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งของการถ่ายทอดสดได้โดยตรงเลย ซึ่งรับรองว่า
ด้วยประสิทธิภาพของ โปรแกรม ‘OBS Studio’ ให้ผลงานเหมือนกับ ที่คุณเคยดูโปรจํานวนมากมายหลายต่อ
หลายคน เคสเกมส์ลง YouTube หรือ Facebook แบบแนบเนียน เพราะฉะนั้นจึงไม่ต้องสงสัยเลยว่า 
โปรแกรม ‘OBS Studio’ เป็นโปรแกรมยอดนิยมที่นักเคสเกมส์จํานวนมาก จากท่ัวโลกเลือกใช้กัน 

 

โปรแกรม ‘OBS Studio’ เป็นโปรแกรม Version ใหม่ ซึ่งได้รับการพัฒนามาจาก OBS Classic , Version 
ดั้งเดิม ให้มีคาวามก้าวล้ํามากยิ่งขึ้น เพื่อรองรับการใช้งานให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เล่น แบบ Multi-
platform สามารถใช้งานได้บนหลาย Platform ทั้งระบบปฏิบัติการ Windows Mac OS และ Linux 
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และนอกเหนือไปจากการรองรับ การถ่ายทอดสดผ่านบริการต่างๆ ที่ได้รับความนิยมตามที่เราได้กล่าวมาแล้ว 
โปรแกรม ‘OBS Studio’ ก็ยังรองรับการถ่ายทอดสด ผ่านบริการอ่ืนๆ อันน่าสนใจอีกมากมาย ไม่ว่าจะเป็น
ของ DailyMotion และ Twitch เป็นอีกหนึ่งช่องทางหลักท่ีมีชื่อเสียง โดยบรรดา Game caster จํานวนมาก 
นิยมถ่ายทอดสดเพ่ือแสดงความสามารถของตนเอง 

นอกจากนี้ คุณยังสามารถเลือกได้อีกว่า จะให้โปรแกรม ‘OBS Studio’ จับภาพทั้งหน้าจอ หรือจับภาพเฉพาะ
หน้าต่างเกมเท่านั้น เพราะฉะนั้นต้องขอแนะนําเป็นอย่างยิ่งเลยว่า โปรแกรม ‘OBS Studio’ เป็นโปรแกรมฟรี
ที่ดีมีคุณภาพ ที่น่าสนใจ 

ความสามารถของ โปรแกรม ‘OBS Studio’ อันน่าสนใจ 
 รองรับการเข้า Video Encoding , การบีบอัดวีดีโอ ระดับมาตรฐาน 
 Unlimited การถ่ายทอดสด ถ่ายก่ีฉากก็ได้ ตามที่คุณต้องการ 
 ใช้ในการถ่ายทอดสดผ่านบริการอันหลากหลาย มีชื่อเสียง เช่น Twitch , YouTube Live , 

DailyMotion เป็นต้น 
 ส่งออกไฟล์ MP4 หรือ ไฟล์ FLV เพ่ือ Upload บน Social ได้เลยทันที 
 รองรับการใช้งานได้หลายระบบปฏิบัติการ ทําให้ครอบคลุมกับนักเล่นหลายระดับ ทั้งระบบ Windows 

, ระบบ Mac OS รวมทั้งระบบ Linux 
 โดยสิ่งหนึ่งที่จะทําให้คุณประทับใจ ในโปรแกรม ‘OBS Studio’ มากยิ่งขึ้น 

………………………………………… 

(นายบุญญวรรษ สุวรรณทับ) 

อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

 



แบบรายงานการพัฒนาศักยภาพครู 
ปีการศึกษา 2563 

24 

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................  

............................................................  

(นายกานต์ อะตามา)  หัวหน้าแผนก 

………../…………./…...... 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................  

...............................................  

 (ดร. ธนภัทร มั่นคง)  ผู้อํานวยการ   

 .........../............./............ 

ชื่อ-สกุล  นายบุญญวรรษ สุวรรณทับ หน่วยงาน/สังกัด  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง  กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่  วันท่ี 5 พฤษภาคม 2563 

8.00-16.00น. 

สถานที่  โรงเรียนสวนองุ่น เชียงใหม่ 

หน่วยงานที่จัด  ผ่ายวิชาการ โรงเรียนสวนองุ่น เชียงใหม่ 

 

 

รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ  

อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการผลิตสื่อการสอนออนไลน์ด้วยโปรแกรม OBS Studio  

โปรแกรม OBS Studio หรือ Open Broadcaster Software Studio เป็นโปรแกรมรหัสเปิด (Open 
Source) ใช้สําหรับถ่ายทอดสด (Live Stream) ในสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ และบันทึกวิดีโอ (Record) เก็บ
ไว้ในคอมพิวเตอร์ ผู้ใช้สามารถดาวน์โหลดมาติดตั้งและใช้งานได้ฟรี สามารถประยุกต์ใช้ได้หลากหลาย เช่น 
การสตรีมเกม การอ่านข่าว และการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 

หัวข้อที่ 1 : ใช้งาน OBS เพ่ือ Live บน Platform ของ Facebook , และ YouTube 
หัวข้อที่ 2 : สิ่งที่ควรเช็คก่อนทําการ Live 
หัวข้อที่ 3 : ทําความรู้จักกับเมนู เครื่องมือควบคุมการทํางาน และการตั้งค่าต่าง ๆ ที่สําคัญของตัว
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โปรแกรม  OBS Studio 
หัวข้อที่  4 : วิธีการเพ่ิมองค์ประกอบที่สําคัญต่าง ๆ ของสื่อ เช่น Power Point , Word , Images ... ด้วย
เมนู Source   
หัวข้อที่  5 : วิธีการตั้งค่า Streaming  (ถ่ายทอดสด) 
หัวข้อที่ 6 : ถ่ายทําสถานี โทรทัศน์ แบบหลายมุมกล้อง , สัมภาษณ์สด หลายจอภาพ 

อัดคู่มือการทําสื่อการสอนออนไลน์ด้วยโปรแกรม OBS 
1. OBS คือ อะไร OBS (Open Broadcaster Software Studio) เป็นโปรแกรมฟรีที่ต้องติดตั้งลงในเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ที่ช่วยให้ผู้สอนที่ต้องการบันทึกวิดีโอการสอน หรือสอนออนไลน์ สามารถทํางานได้ง่ายขึ้น โดย
การใช้ OBS 

          ทําให้ไม่จําเป็นต้องจ้างทีมผลิต (production) หรือเข้าผลิตในสตูดิโอขนาดใหญ่ ในการถ่ายวิดีโอเพ่ือ
สอนออนไลน์แต่อย่างใด เพราะโปรแกรม OBS สามารถบันทึกเป็นวิดีโอลงในเครื่องได้ และยังสามารถบันทึก
หน้าจอ นําเข้าอุปกรณ์ smart device ต่างๆ 
เพ่ือให้ผู้สอนสามารถใช้ไฟล์เอกสารการสอน หรือทําการเขียนบรรยายผ่านโปรแกรมได้อย่างชัดเจนได้อีกด้วย 
และ ยังสามารถซ้อนฉากเสมือน Chroma key ได้ทันที          โดยทั่วไปโปรแกรม OBS จะใช้ในการอัดวิดีโอ 
หรือวิดีโอถ่ายทอดสด (live streaming) ซึ่งเหมาะสําหรับนําเสนอเนื้อหาในรูปแบบวิดีโอและเสียง ผู้ใช้
สามารถอัดวิดีโอกิจกรรมต่างๆ บนหน้าจอคอมพิวเตอร์ และรับสัญญาณวิดีโอจากกล้อง Webcam เพ่ือมา
แสดงผลในหน้าต่างเดียวกันไปพร้อมๆ กันได้ 
          สามารถเผยแพร่เนื้อหาวิดีโอไปยังโลกออนไลน์ในแบบ Live โดยที่เว็บไซต์นั้นจะต้องมี Stream 
Service ให้บริการ เช่น Facebook, YouTube และเว็บไซต์ออนไลน์อ่ืนๆ          โดยโปรแกรม OBS Studio 
เป็นโปรแกรมเครื่องมือที่ผู้เริ่มใช้งานควรศึกษาการทํางานให้เข้าใจก่อน เพราะโปรแกรมมีฟังก์ชันการทํางานที่
หลากหลายตั้งแต่ระดับง่ายจนถึงระดับสูง แต่หากจํากัดขอบเขตความจําเป็นจริงๆ แล้ว เพียงการตั้งค่า
เล็กน้อยๆ และปรับแต่งให้สามารถใช้ทรัพยากรในเครื่องอย่างพอดีก็สามารถใช้อัดวิดีโอ และวิดีโอถ่ายทอดสด
ได้แล้วซึ่งโปรแกรม OBS Studio สามารถเลือกติดตั้งได้ทั้งบนระบบปฏิบัติการ Windows หรือ MacOS หรือ 
Linux ก็ได้ แต่ต้องดาวน์โหลดตัวติดตั้งที่ใช้เฉพาะระบบปฏิบัติการนั้นๆ ด้วย 
คุณสมบัติและความสามารถของโปรแกรม OBS Studio มีดังนี้ 
– อัดวิดีโอเก็บไว้ หรืออัดวิดีโอพร้อมถ่ายทอดสดพร้อมกันได้ 
– ถ่ายทอดสด (Live streaming) วิดีโอไปยังเว็บโซเชียลออนไลน์ Facebook YouTube 
– แสดงผลวิดีโอซ้อนวิดีโอในซีนเดียวกันได้ PIP (picture in picture) 
– ใส่ข้อความ รูปภาพ และย้ายตําแหน่งในขณะที่บันทึกวิดีโอ หรือเผยแพร่วิดีโอได้ 
– ปรับแต่งประสิทธิภาพของวิดีโอ และประสิทธิภาพของเสียง 
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– ตั้งค่าปุุมลัดเพ่ือให้ใช้งานได้สะดวกมากยิ่งข้ึน 
– สามารถทําเทคนิคพิเศษ chroma key ได้ง่ายและมีคุณภาพสูง 
– ง่ายต่อการปรับแต่งภาพและตั้งค่าการใช้งานอ่ืนๆ อีกมากมาย 
2. การติดตั้งโปรแกรม OBS 
– ดาวน์โหลดโปรแกรม OBS ได้ฟรีที่ http://obsproject.com/ 

 

 

 

โดยคลิกปุุม  Windows 

 

แล้วดาวน์โหลดโปรแกรมเก็บไว้ในไดร์ฟที่ต้องการ 

http://obsproject.com/
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– ติดตั้งโปรแกรม OBS 

4. อุปกรณ์และโปรแกรมท่ีต้องจัดเตรียม 
ในการบันทึกวิดีโอจําเป็นต้องใช้อุปกรณ์คือ กล้องถ่ายวิดีโอ ไมโครโฟน เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ติดตั้ง
โปรแกรม OBS และสื่อการสอนที่อาจารย์ต้องการแสดง โดยกล้องถ่ายวิดีโอ อาจใช้กล้อง DSLR ที่มี
ราคาสูงเมื่อต้องการความละเอียดของภาพสูง หรืออาจใช้ กล้อง webcam ก็ได้ แต่คุณภาพของภาพ
จะลดลง ส่วนไมโครโฟนก็สามารถเลือกได้ตามคุณภาพเสียงที่ต้องการเช่นกัน นอกจากนั้นอาจ
จัดเตรียมไฟส่องสว่างเพ่ือภาพที่ได้ชัดเจนยิ่งขึ้น และจอแสดงผล (Monitor) เพ่ือใช้ตรวจสอบภาพ
วิดีโอที่จะอัด 
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………………………………………… 

(นายบุญญวรรษ สุวรรณทับ) 
      อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................  

............................................................  

                         (นายกานต์ อะตามา)   

                             หัวหน้าแผนก  

     ………../…………./…...... 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................  

...............................................  

 (ดร. ธนภัทร มั่นคง)   

ผู้อํานวยการ   

 .........../............./............ 
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ชื่อ-สกุล นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง 
ประชุมเชิงปฏิบัติการการสรุปผลการดําเนินงาน กิจกรรมส่งเสริมการดําเนินงานในศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  5  ภาค 

วันที่ 
วันจันทร์ที่ 14 ถึง วันพุธที่ 16 
กันยายน  2563 
เวลา 08.00 - 17.00  น. 

สถานที่ 
 
ณ โรงแรมอโมร่าท่าแพ  จังหวัดเชียงใหม่ 
 

หน่วยงานที่จัด ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคเหนือ 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 
  ในปี  2563  นี้ไม่สามารถประเมินศูนย์บ่มเพาะต่าง ๆ ได้เนื่องจากสถานการณ์โควิด -19 ทําให้
ศึกษานิเทศก์ไม่สามารถที่จะดําเนินการประเมินศูนย์บ่มเพาะ  แต่จะเป็นการนิเทศศูนย์บ่มเพาะจาก
ศึกษานิเทศก์ของแต่ละภาค และได้มีการประเมินผลศูนย์บ่มเพาะในรูปแบบ  Online  ในปี  2564 โดยมี
วัตถุประสงค์ที่จะช่วยลดการใช้เอกสารลง  ซึ่งจะเริ่มต้นจากระดับจังหวัด  หากศูนย์บ่มเพาะใดที่สามารถผ่าน
ระดับจังหวัดแล้วระบบจะทําการ Generate เองไปในระดับ 
ต่อ ๆ ไป และเมื่อไปถึงระดับชาติกรรมการจะทําการประเมินศูนย์บ่มเพาะโดยดูจากสภาพจริงอย่างเดียว 
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  ศูนย์บ่มเพาะได้ดําเนินการมากว่า 4 ปี โดยแรกเริ่มศูนย์บ่มเพาะมีจํานวน 60 แห่ง ในปัจจุบัน
ดําเนินการเข้าปีที่ 5 ซึ่งมีสมาชิกจํานวน 183 แห่ง  และในปี 2565 นี้ทาง ศอช. จะมีงบประมาณให้  โดยจะ
อบรมในรูปแบบการพัฒนาต่อยอดไปให้ดีขึ้นเรื่อย ๆ จะไม่มีการอบรมแบบพื้นฐาน 
  จากการนิเทศของศึกษานิเทศก์แต่ละภาคสามารถสรุปได้คือ 

1. ธุรกิจของสถานศึกษาส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของสินค้าและบริการ 90% 
2. การดําเนินการของแต่ละภาค จุดเด่นของแต่ละภาคมีความแตกต่างกันขึ้นอยู่กับธุรกิจ 
3. Impact โดยทุกแห่งมีการพัฒนาดีขึ้นแล้วจนเกิดผลสัมฤทธิ์แล้ว 

 ข้อค้นพบในการด าเนินการ 
1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสําเร็จของศูนย์บ่มเพาะ ปัจจัยแรกคือผู้บริหารและปัจจัยรองลงมาคือ

ศึกษานิเทศก์ ซึ่งทั้ง 2 ปัจจัยทําให้ศูนย์บ่มเพาะสามารถขับเคลื่อนที่มีคุณภาพ 
2. ครูที่ปรึกษา เป็นผู้ที่มุ่งมั่นและผลักดันให้ศูนย์บ่มเพาะสําเร็จได้ 
3. เครือข่ายความร่วมมือสําคัญทั้งภายนอกและภายใน 
4. กระบวนการจัดการเป็นปัจจัยหนึ่งที่สําคัญ โดยปัจจัยเชิงระบบทําให้กระบวนการเชิงระบบที่ทํา

ให้ศูนย์บ่มเพาะสําเร็จได้ 
5. ด้านผลสัมฤทธิ์พบว่า ด้านผลสัมฤทธิ์ของแต่ละศูนย์มีผลสัมฤทธิ์ 70% โดยตัวชี้วัดที่ยังไม่สามารถ

ไปถึงคือยังไม่นําไปสู่นวัตกรรมในการพัฒนาต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
 ข้อเสนอแนะในการด าเนินการและข้อเสนอแนะในเชิงนโยบาย 

1. ควรมีการสนับสนุนอบรมพัฒนาครูที่ปรึกษา โดยพัฒนาให้หลากหลายไม่ใช่แต่เพียงเขียน
แผนธุรกิจ โดยให้นําเสนอหลักสูตรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวเนื่องและควรสนับสนุนอบรมหรือให้
ความรู้ผู้บริหาร 

2. การสนับสนุนงบประมาณ โดยพิจารณาท่ีวิธีการที่จะสนับสนุน 
 Impact 

1. ด้านครู  มีความภาคภูมิในในการทําศูนย์บ่มเพาะมาก 
2. ด้านผู้เรียน ถ้าศูนย์บ่มเพาะแสดงผลสําเร็จแล้วจะเป็นตัวดึงผู้เรียนให้เข้ามาเรียนได้เอง 

 Excellent 
 ความสําเร็จที่ยั่งยืนหรือส่งผลมาก ๆ คือ ศูนย์บ่มเพาะที่เปิดสาขาตรงกับผู้เรียน ซึ่งจะทําให้
ส่งผลสัมฤทธิ์กับการเรียน                                                                                         
 

 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
 ในการอบรมครั้งนี้ทําให้เราได้รู้ว่าสถานศึกษามีหน้าที่บ่มเพราะนักศึกษาให้เป็นผู้ประกอบการ  โดยให้
นักศึกษาเป็นผู้ประกอบการไม่ใช่เป็นผู้ปฏิบัติงานในกิจการของสถานศึกษา  และสามารถนําความรู้ที่ได้จาก
การแลกเปลี่ยนในการอบรมไปพัฒนาศูนย์บ่มเพาะให้มีความก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น  
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รูปภาพประกอบการอบร 

 
 

…………………………………..….. 
(นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ) 

อาจารย์ผู้สอนสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

........../............/........... 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………… 
 

................................ 
(นางสาวรุ่งนภา   ชาญเชี่ยว) 

ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝุายกิจการนักศึกษา 
.........../............/............ 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

 
....................................... 
(ดร. ธนภัทร   มั่นคง)  

ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ 

.........../............/...........  
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ชื่อ-สกุล นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง ฉลาดใช้ชีวิตต้องพิชิตอารมณ์ และผู้ประกอบการยุคดจิทิัล ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
วันอังคารที่  9  มีนาคม  2563 
เวลา  09.00 - 15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

ผู้คนในยุคใหม่ ทั้งนักเรียน นิสิตนักศึกษาประชาชน จําเป็นต้องมี อัตลักษณ์ตัวตนในไซเบอร์ เพราะมี
การอวตารเป็นอวาตาร์ เข้าสู่สังคมไซเบอร์ มีการปรับเปลี่ยนบุคลิกภาพ วิธีการสื่อสาร ทักษะวิธีคิด ที่มี
เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเก่ียวข้อง ดังนั้นการพัฒนาทักษะของคนในยุควิถีใหม่จึงไม่ใช่แค่การเรียนรู้ เฉพาะเรื่อง
ที่เป็นพ้ืนฐานแบบเดิม เช่น ภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์ เท่านั้น  แต่ต้อง
เน้นการพัฒนาทักษะดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล อย่างชาญฉลาด ปลอดภัย และเหมาะสม  เพ่ือการใช้ชีวิต
อย่างชาญฉลาด และการใช้อารมณ์อย่างสมเหตุสมผลในยุคดิจิตอล 
 
 

ความรู้ที่ได้รับ 
1.  พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของสังคมดิจิทัล รับรู้ถึงสิ่งที่ควร หรือไม่ควร

ปฏิบัติ อันตรายที่อาจแอบแฝงอยู่ในโลกไซเบอร์ 
 2.  มีความรู้ ทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 
 3.  มีความรู้ ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือนํามาสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ สร้างงาน 
สร้างอาชีพใหม่ ๆ ซึ่งมีความเปลี่ยนแปลงการทํางานแบบเดิม ๆ สามารถดําเนินกิจกรรมที่ใช้ดิจิทัล และ การ
ให้บริการทางดิจิทัลใด้ดียิ่งขึ้น 
 
 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
ในการอบรมครั้งนี้ทําให้ได้รับความรู้หลาย ๆ ด้านที่เก่ียวกับโลกดิจิทัล  ซึ่งมีทั้งในด้านบวกและในด้าน
ลบ  อีกท้ัง 

ยังสามารถนําความรู้ที่รู้ที่ได้มาพัฒนาตนเองในเรื่องการนําดิจิตอลมาปรับใช้ในด้านการทํางานหรือด้านการ
สอนต่อไป 
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รูปภาพประกอบการอบรม 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

…………………………………………………………… 
(นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
          .............../................/............ 

 
 

ชื่อ-สกุล นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 

............................................................... ................. 

................................................................. ............... 

................................................................... ............. 
 

............................................................................................. ........... 

........................................................................................................  

........................................................................................................  

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                           .............../................/............ 
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วันที่ 
วันพฤหัสบดีที่  7 พฤษภาคม  2563 
เวลา 08.30 - 12.00  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด 
ผ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  เชียงใหม่ 
โดย อาจารย์พรชัย  มูลแก้ว, อาจารย์บุญญวรรษ  สุวรรณทับ, อาจารย์เกียรติศักดิ์  คนธสิงห์ 

  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

วิธีการใช้โปรแกรม Open Broadcaster Software (OBS) เบื้องต้นส าหรับการเรียนการ
สอนออนไลน์ 
 

โปรแกรม OBS เป็นโปรแกรม Open-Source สําหรับใช้ในการช่วยสตรีม (Live Stream) และบันทึก
วีดีโอ สามารถใช้ได้ฟรี และทํางานได้บนหลายแพลตฟอร์ม ทั้งวินโดวส์ แม็ก และลินุกซ์ ในช่วงเวลาที่การเรียน
การสอนออนไลน์เป็นสิ่งที่จําเป็นในตอนนี้ ในบทความนี้จึงอยากอธิบายวิธีการติดตั้งและใช้งานเบื้องต้น เพ่ือใน
ไปใช้ร่วมกับโปรแกรมอ่ืน ๆ ที่ใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์ต่อไป 
 

โปรแกรม OBS มีไว้ใช้เพื่ออะไร 

โปรแกรม OBS นี่ไว้ใช้เพ่ือช่วยจัดการการไลฟ์สตรีมและอัดวีดีโอให้ง่ายขึ้น สามารถใช้ในการแสดง

หน้าจอของโปรแกรมท่ีใชง้านต่าง ๆ ในเครื่องได้ ทั้งยังเพ่ิมลูกเล่นในหน้าจอตามที่ต้องการได้อีกด้วย รวมถึงการ

ควบคุมการเปลี่ยนชุดหน้าจอต่าง ๆ ตามที่กําหนดไว้ 

วิธีการติดตั้งโปรแกรม OBS 

สามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://obsproject.com/download โดยเวอร์ชั่นปัจจุบัน (ณ วันที่เขียน 

16 มีนาคม 2563) คือเวอร์ชั่น 24.0.3 มีข่าวว่าเวอร์ชั่น 25 จะออกมาเร็ว ๆ นี้ ให้เลือกดาวน์โหลดตาม

แพลตฟอร์มที่ใช้ ในบทความนี้จะเป็น Windows 64-bit 

การเริ่มต้นใช้งานขั้นพื้นฐาน  ในเบื้องต้น ศัพท์ที่ควรรู้ในโปรแกรม OBS ได้แก่ 

1. Stream คือการไลฟ์สตรีมวีดีโอออกไปแบบสด 

2. Record คือการบันทึกวีดีโอลงในเครื่อง 

3. Scene คือหน้าจอ 1 หน้าจอที่จะนําไปใช้สตรีมหรือบันทึก 

4. Source คือส่วนประกอบต่าง ๆ อาจเป็นรูป เสียง หรือโปรแกรมในเครื่องที่กําลังใช้งานอ่ืน ๆ 

5. Scene Transitions คือรูปแบบการเปลี่ยนจาก Scene หนึ่งสู่อีก Scene หนึ่ง 

******  ข้อ 1 และ 2 จะพูดถึงในหัวข้อต่อไป ในที่นีจ้ะขอพูดถึงข้อ 3 — 5 ก่อน  ***** 

https://obsproject.com/download
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3.1 Scene และ Source 

 

Scene แต่ละ Scene ประกอบด้วย Source หลายชิน้ประกอบกัน ในแตล่ะ Scene สามารถนํา 

Source ใช้งานร่วมกันได ้เชน่ ในวิชาที่ผมสอนอยู่ ผมจะเซ็ตหน้า Scene ไว้ 3 Scene ได้แก่ Webcam 

Scene, Presentation Scene, และ Whiteboard Scene ใน Webcam Scene จะประกอบด้วยกล้องที่จับ

หน้า ตวัหนงัสือบ่งบอกวชิา รปูโลโก้ภาควชิา และเสยีงจากไมโครโฟน ใช้สําหรับทักทายกอ่นเริ่มเข้าสู่การเรยีน  

ในหน้า Presentation Scene จะมีหน้า PowerPoint เพ่ิมข้ึนมา สว่นประกอบอื่น ๆ เหมือน Webcam 

Scene แต่หน้าจอแสดงกล้องจะถูกย่อลงไปอยู่ที่มุมขวาล่าง ใช้สาํหรับบรรยายด้วย PowerPoint 

ในหน้า Whiteboard Scene จะแสดงผลคล้ายกับ Presentation Scene แต่จับหน้าจอโปรแกรม 

Microsoft  

Whiteboard แทนที่ PowerPoint ใช้สําหรับบรรยายด้วยการเขียน  สังเกตว่า ในแต่ละ Scene มี Source ที่

ใช้งานร่วมกันอยู่ เมื่อเปลี่ยนที่มาของข้อมูลของ Source ใน Scene หนึ่งแล้ว อีก Scene หนึ่งจะเปลี่ยนด้วย 

แต่ในแต่ละ Scene เราสามารถย่อขยายขนาดของ Source ได้โดยไม่กระทบกับอีก Scene 
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3.2 การสร้างและควบคุม Scene 

หน้าจอเริม่ต้น จะมี Scene สร้างไว้แลว้ 1 Scene และจะตอ้งมีอย่างน้อย 1 Scene เสมอ หาก

ต้องการสรา้ง Scene ใหม่ สามารถกดที่เครื่องหมาย + เพ่ือเปิด Dialog ตั้งชื่อ Scene 

 

 

 

สามารถเปลี่ยนชื่อ Scene ได้ด้วยการคลิกขวาที่ชื่อ Scene และกด Rename หรือกด F2 

**แนะนําให้ตั้งชื่อ Scene เองใหม่ทุกครั้งเพ่ือปูองกันความสบัสน** 
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สามารถเลื่อนเปลีย่นล าดับ Scene ได้ด้วยปุ่มลูกศรขึ้นหรือลง ล าดบัของ Scene ไม่มีผลกับการ

แสดงผล แต่ชว่ยในการจัดระเบียบ Scene  สามารถลบ Scene ได้ด้วยปุ่มเครื่องหมายลบ 

3.3 ประเภทของ Source ใน Scene 

Source คือส่วนประกอบที่อยู่ใน Scene ซึ่งจะถูกแสดงผลออกทางหน้าจอของ Scene ที่กําลังถูก

เลือก 

Source ที่ถูกนํามาใช้บ่อยในการเรยีนการสอนออนไลน ์มีดังต่อไปนี้ 
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1. Audio Input Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดเสียงที่มาจากอุปกรณ์ Input ประเภทเสยีง เช่น 

ไมโครโฟน 

2. Audio Output Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดเสยีงที่ออกจากอุปกรณ์ Output ประเภทเสียง เชน่ 

ลําโพง 

3. Browser ใช้แสดงเวบไซตจ์าก Address ที่ต้องการ หรือ แสดงไฟล์ใด ๆ ก็ตามท่ีอยู่ในเครือ่งที่สามารถ

แสดงผลดว้ย Browser ได้ เชน่ รูป, PDF เป็นต้น แต่สําหรบัอย่างหลงั ไม่แนะนําให้ใช้ 

4. Display Capture ใช้แสดงหน้าจอของเครื่องทั้งหนา้จอ (ถ้าคอมพิวเตอร์มีหลายจอ สามารถเลือก

แสดงผลเฉพาะจอท่ีต้องการได้) 

5. Image ใช้แสดงรูปไฟล์ที่อยู่ในเครื่อง 

6. Media Source ใช้แสดงไฟลม์ีเดียที่อยู่ในเครื่อง เช่น เพลง วีดโีอ เปน็ต้น 

7. Text (GDI+) ใช้แสดงตวัอักษรที่ต้องการ สามารถเปลี่ยนส ีแบบตัวอักษร หรือใส่เสน้ขอบได้ 

8. Video Capture Device ใช้สาํหรับถ่ายทอดวีดโีอที่มาจากอุปกรณ์ Input ประเภทภาพ เช่น กล้อง

เว็บแคม 

9. Window Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดหน้าต่างโปรแกรมทีต่้องการ เช่น Slide ใน PowerPoint เป็น

ต้น 

3.4 การจัดการ Source ใน Scene 
 
 

 

 

 

 

 

 

การจัดการ Source คล้ายกับการจัดการ Scene คือสามารถเพ่ิม Source ใหม่ด้วยการกดเครื่องหมาย

บวก ลบ Source ด้วยการกดเครื่องหมายลบ และเปลี่ยนลําดับของ Source ด้วยเครื่องหมายลูกศรขึ้นและลง 
แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
 สามารถนําความรู้ที่ได้จากการอบรมไปใช้ในการจัดทําวิดีโอในการสอนออนไลน์ได้อย่างดีมาก และยัง
สามารถนําไปใช้ในการทําวิดีโอ Live สดได ้
 



แบบรายงานการพัฒนาศักยภาพครู 
ปีการศึกษา 2563 

39 

 

รูปภาพประกอบการอบรม 

 
 

           
 

                       
 
       ………………………………………… 
        (นางชฎาภรณ์   ทาสุวรรณ) 
         อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
           

 
 
 
 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................... ................. 
................................................................. ............... 
................................................................... ............ 

..........................................................................................  

.................................................................................... ...... 

..........................................................................................  



แบบรายงานการพัฒนาศักยภาพครู 
ปีการศึกษา 2563 

40 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

ชื่อ-สกุล นางจิตตรารัตน์  ตะตานัง หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง บุคลิกภาพนั้นสาํคญัไฉน ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
9 มีนาคม 2564 
เวลา 09.00น.-12.00น. 

สถานที่ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ
บริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

บุคลิกภาพเป็นส่วนสําคัญของมนุษย์ในการที่จะช่วยส่งเสริมหรือขัดขวางความสําเร็จในด้านต่าง ๆ ไม่
ว่าจะเป็นด้านการเรียน การทํางาน การเข้าสังคม แม้ว่า ความรู้ความสามารถ เป็นสิ่งที่สําคัญท่ีสุดในการ
ทํางาน แต่ไม่ใช่ทั้งหมด การยอมรับของสังคมนั้นต้องมีส่วนประกอบที่สําคัญนั้นคือ บุคลิกภาพ จึงเป็นปัจจัยที่
สําคัญปัจจัยหนึ่ง ที่ส่งผลและเกี่ยวข้องกับการประสบความสําเร็จ บุคลิกภาพของ “คนเก่ง” ว่าจะต้อง
ประกอบด้วย 3 ประการได้แก่ 

 
............................................................ 

                           (นายกานต์   อะตามา) 
                                หัวหน้าแผนก 
                           ………../…………./…...... 

............................................... 
                                   (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 

                                    ผู้อํานวยการ                                           
                                   .........../............./............ 
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           1. เก่งตน หมายถึง เป็นผู้ที่ชอบศึกษาหาความรู้อยู่ตลอดเวลาเพ่ือให้ทันโลก ทันคน โดยเริ่มจาก
พัฒนาตนเองก่อน ประกอบด้วย 

ทางกาย : รูปร่าง พัฒนาให้ดีขึ้นโดยใช้การแต่งกายช่วยลดหรือเสริมจุดเด่น จุดด้อย หน้าตาสดชื่น
แจ่มใสสะอาด เข้มแข็งแต่ไม่กระด้าง อ่อนโยนแต่ไม่อ่อนแอ 

ทางวาจา : การพูดดีมีองค์ประกอบ 4 ประการ คือ พูดแต่ดี มีประโยชน์ ผู้ฟังชอบ และทุกคน
ปลอดภัย คิดก่อนพูด 

ทางใจ : มีความมั่นใจในตนเอง กระตือรือร้น มีความอดทน มีความพยายาม มีเหตุผล การมี
สมรรถภาพในการจํา และมีความคิดสร้างสรรค์ 

2. เก่งคน หมายถึง มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
           3. เก่งงาน หมายถึง ผู้ที่รักงาน ขยันทํางาน และรู้วิธีทํางาน 

ความรู้ทีร่ ับ 
1. สามารถพัฒนาการแต่งกายโดยการลดจุดด้อยและเสริมจุดเด่น 
2. สามารถปรับเรื่องการพูด ทําให้มีหลักการในการพูดที่ดีขึ้น 
3. การได้สํารวจตนเอง ทําให้สามารถรับรู้และเข้าใจในสภาพความเป็นจริงได้อย่างถูกต้อง ว่าควร

ปรับปรุงหรือแก้ไขบุคลิกภาพของตนเองอย่างไร 
4. สามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืน และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีข้ึน 

 
แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 

- จะนําความรู้ที่ได้มาพัฒนาตนเองในเรื่องการปรับบุคลิกภาพทางด้านการแต่งกายและการพูดจา 
และการปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงานและนักศึกษา 

 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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…………………………………………………………… 
(นางจิตตรารัตน์ ตะตานัง) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ          

 
 
 

 

ชื่อ-สกุล นางจิตตรารัตน์ ตะตานัง 
หน่วยงาน/
สังกัด 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่ 
วันท่ี 7 พฤษภาคม 2563 เวลา 
08.30 - 12.00 น. 

สถานที ่
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัย
เทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด 
ผ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เชียงใหม่  

โดย อาจารย์พรชัย มูลแก้ว, อาจารย์บุญญวรรษ สุวรรณทับ, อาจารย์เกียรติศักดิ์ คนธสิงห์ 
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รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 
วิธีการใช้โปรแกรม Open Broadcaster Software (OBS) เบ้ืองต้นส าหรับการเรียนการสอนออนไลน์  

โปรแกรม OBS เป็นโปรแกรม Open-Source สําหรับใช้ในการช่วยสตรมี (Live Stream) และบันทึกวีดีโอ  

สามารถใช้ได้ฟรี และทํางานได้บนหลายแพลตฟอร์ม ทั้งวินโดวส ์ แม็ก และลินุกซ์ ในช่วงเวลาที่การเรียนการสอน

ออนไลน์ เป็นสิ่งที่จําเป็นในตอนนี้ ในบทความนี้จึงอยากอธิบายวิธีการติดตั้งและใช้งานเบื้องต้น เพื่อในไปใช้ร่วมกับ

โปรแกรมอื่น ๆ  ที่ใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์ต่อไป  

โปรแกรม OBS มีไว้ใช้เพ่ืออะไร  
โปรแกรม OBS นี่ไว้ใช้เพื่อช่วยจัดการการไลฟส์ตรมีและอัดวีดีโอใหง่้ายขึ้น สามารถใช้ในการแสดงหนา้จอของ 

โปรแกรมที่ใช้งานต่าง ๆ ในเครื่องได้ ทั้งยังเพิ่มลูกเล่นในหน้าจอตามที่ต้องการได้อีกด้วย รวมถึงการควบคุมการเปลี่ยน

ชุด หน้าจอต่าง ๆ ตามที่ก าหนดไว้  

วิธีการติดต้ังโปรแกรม OBS  
สามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://obsproject.com/download โดยเวอร์ชั่นปัจจุบัน (ณ วันท่ีเขียน 16 

มีนาคม  2563) คือเวอร์ชั่น 24.0.3 มีข่าวว่าเวอร์ชั่น 25 จะออกมาเร็ว ๆ นี้ ให้เลือกดาวน์โหลดตามแพลตฟอร์มที่ใช้ ใน

บทความนี้ จะเป็น Windows 64-bit  

การเร่ิมต้นใช้งานขั้นพื้นฐาน ในเบื้องต้น ศัพท์ท่ีควรรู้ในโปรแกรม OBS ได้แก่  
1. Stream คือการไลฟ์สตรมีวีดีโอออกไปแบบสด  
2. Record คือการบันทึกวีดีโอลงในเครื่อง  
3. Scene คือหน้าจอ 1 หน้าจอท่ีจะน าไปใช้สตรีมหรือบันทึก  
4. Source คือส่วนประกอบตา่ง ๆ อาจเป็นรูป เสียง หรือโปรแกรมในเครื่องท่ีก าลังใช้งานอ่ืน ๆ 
5. Scene Transitions คือรูปแบบการเปลี่ยนจาก Scene หนึ่งสู่อีก Scene หนึ่ง  

 
 
3.1 Scene และ Source  

 
Scene แต่ละ Scene ประกอบดว้ย Source หลายชิ้นประกอบกัน ในแต่ละ Scene สามารถน า Source 

ใช้งาน ร่วมกันได้ เช่น ในวิชาที่ผมสอนอยู่ ผมจะเซ็ตหน้า Scene ไว้ 3 Scene ได้แก่ Webcam Scene, 
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Presentation Scene,  และ Whiteboard Scene ใน Webcam Scene จะประกอบด้วยกล้องที่จับหน้า ตัวหนังสือ

บ่งบอกวิชา รูปโลโก้ภาควิชา  และเสียงจากไมโครโฟน ใช้ส าหรับทักทายก่อนเริม่เข้าสูก่ารเรยีน ในหน้า 

Presentation Scene จะมีหน้า PowerPoint  เพิ่มขึ้นมา ส่วนประกอบอ่ืน ๆ เหมือน Webcam Scene แต่หน้าจอ

แสดงกล้องจะถูกย่อลงไปอยู่ที่มมุขวาล่าง ใช้ส าหรับ  

บรรยายด้วย PowerPoint 

 
 

ในหน้า Whiteboard Scene จะแสดงผลคล้ายกับ Presentation Scene แต่จับหน้าจอโปรแกรม 

Microsoft  Whiteboard แทนท่ี PowerPoint ใช้ส าหรับบรรยายด้วยการเขียน สังเกตว่า ในแต่ละ Scene 

มี Source ท่ีใช้งาน ร่วมกันอยู่ เมื่อเปลี่ยนท่ีมาของข้อมูลของ Source ใน Scene หนึ่งแล้ว อีก Scene หนึ่ง

จะเปลี่ยนด้วย แต่ในแต่ละ Scene  เราสามารถย่อขยายขนาดของ Source ได้โดยไม่กระทบกับอีก Scene  

3.2 การสร้างและควบคุม Scene  

 
หน้าจอเริ่มต้น จะมี Scene สร้างไว้แล้ว 1 Scene และจะต้องมีอย่างน้อย 1 Scene เสมอ 

หากต้องการสร้าง  Scene ใหม่ สามารถกดท่ีเครื่องหมาย + เพื่อเปิด Dialog ต้ังชื่อ Scene 
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สามารถเปลี่ยนชื่อ Scene ได้ด้วยการคลิกขวาท่ีชื่อ Scene และกด Rename หรือกด F2  

**แนะน าให้ต้ังชื่อ Scene เองใหม่ทุกครั้งเพื่อปูองกันความสับสน** 

 
สามารถเลื่อนเปลี่ยนล าดับ Scene ได้ด้วยปุุมลูกศรขึ้นหรือลง ล าดับของ Scene ไม่มีผลกับการ

แสดงผล แต่ช่วย ในการจัดระเบียบ Scene สามารถลบ Scene ได้ด้วยปุุมเครื่องหมายลบ 

3.3 ประเภทของ Source ใน Scene  
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  Source คือส่วนประกอบที่อยู่ใน Scene ซึ่งจะถูกแสดงผลออกทางหน้าจอของ Scene ท่ีก าลังถูกเลือก 
Source ท่ีถูกน ามาใช้บ่อยในการเรียนการสอนออนไลน์ มีดังต่อไปนี้  

1. Audio Input Capture ใช้ส าหรับถ่ายทอดเสียงท่ีมาจากอุปกรณ์ Input ประเภทเสียง เช่น 

ไมโครโฟน  

2. Audio Output Capture ใช้ส าหรับถ่ายทอดเสียงท่ีออกจากอุปกรณ์ Output ประเภทเสียง 

เช่น ล าโพง  

3. Browser ใช้แสดงเวบไซต์จาก Address ท่ีต้องการ หรือ แสดงไฟล์ใด ๆ ก็ตามท่ีอยู่ในเครื่องที่

สามารถแสดงผล ด้วย Browser ได้ เช่น รูป, PDF เป็นต้น แต่ส าหรับอย่างหลัง ไม่แนะน าให้ใช้  

4. Display Capture ใช้แสดงหน้าจอของเครื่องทั้งหน้าจอ (ถ้าคอมพิวเตอร์มีหลายจอ สามารถเลือก

แสดงผลเฉพาะ จอท่ีต้องการได้)  

5. Image ใช้แสดงรูปไฟล์ท่ีอยู่ในเครื่อง  
6. Media Source ใช้แสดงไฟล์มีเดียที่อยู่ในเครื่อง เช่น เพลง วีดีโอ เป็นต้น  
7. Text (GDI+) ใช้แสดงตัวอักษรท่ีต้องการ สามารถเปลี่ยนสี แบบตัวอักษร หรือใส่เส้นขอบได้  

8. Video Capture Device ใช้ส าหรับถ่ายทอดวีดีโอท่ีมาจากอุปกรณ์ Input ประเภทภาพ เช่น 

กล้องเว็บแคม 

 9. Window Capture ใช้ส าหรับถ่ายทอดหน้าต่างโปรแกรมท่ีต้องการ เช่น Slide ใน 

PowerPoint เป็นต้น 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง  



แบบรายงานการพัฒนาศักยภาพครู 
ปีการศึกษา 2563 

47 

 

สามารถนําความรู้ที่ได้จากโปรแกรม OBS ไปจัดทําคลิปวดิีโอ ในการสอนแบบออนไลน์ได้อย่างมีคณุภาพ 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

…………………………………………………… 
(นางจิตตรารัตน์  ตะตานัง) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
          .............../................/............ 

 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................... ................. 
................................................................. ............... 
................................................................... ............. 
 

........................................................................................................  

........................................................................................................  

........................................................................................................ 
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ชื่อ-สกุล นางจิตตรารัตน์ ตะตานัง หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง ฉลาดใช้ชีวิตต้องพิชิตอารมณ์ และผู้ประกอบการยุคดจิทิัล ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
วันอังคารที่  16  มีนาคม  2564 
เวลา  09.00 - 15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) คือ การใช้อารมณ์ของเราให้มีประโยชน์ในการดําเนินชีวิต การเข้าถึง
อารมณ์ของตนเองจะทําให้เรารู้วิธีจัดการกับความเครียดและสื่อสารกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็น
ทักษะที่สําคัญต่อการดํารงชีวิตทั้งในด้านชีวิตส่วนตัวและชีวิตการทํางาน  เทคนิคในการเพ่ิมความฉลาดทาง
อารมณ ์

1. จดบันทึกปฏิกิริยาทางอารมณ์ขอตัวเองตลอดทั้งวัน 
2. สนใจร่างกาย 
3. สังเกตว่าอารมณ์กับพฤติกรรมเชื่อมกันอย่างไร 
4. อย่าตัดสินอารมณ์ของตนเอ 
5. สังเกตรูปแบบอารมณ์ที่เคยเกิดข้ึน 
6. ฝึกตัดสินใจว่าจะแสดงออกอย่างไร 
7. ฝึกตัดสินใจว่าจะเลือกแสดงออกอย่างไร 
8. ทําตัวสนุกสนานมากข้ึนเวลาอยู่บ้านและที่ทํางาน 
การเข้ามาของสื่อใหม่ หรือ โซเชียลมีเดีย ทําให้พฤติกรรมการใช้สื่อของคนไทยเปลี่ยนไปจากเดิมส่วน

ใหญ่ใช้สื่อดั้งเดิมแต่ปัจจุบันหันมาใช้สื่อใหม่สื่อโซเชียลมีเดียมากขึ้นและมีแนวโน้มที่จะเพ่ิมขึ้นมากเรื่อย ๆ 
สอดคล้องกับการสํารวจของ ETDA หรือสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) พบว่า

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                           .............../................/............ 
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คนไทยใช้อินเทอร์เน็ตต่อวันนานขึ้น เฉลี่ย 6 ชั่วโมง 30 นาทีในวันทํางาน และ 6 ชั่วโมง 48 นาทีในวันหยุด 
และกิจกรรมที่นิยมทําเม่ือใช้อินเทอร์เน็ตมากที่สุด 5 อันดับแรก ได้แก่(ETDA, 2560) 

1. การใช้โซเชียลมีเดีย (86.9%) 
2. การค้นหาข้อมูล (86.5%) 
3. การรับส่งอีเมล (70.5%) 
4. การดูทีวีและฟังเพลงออนไลน์ (60.7%) 
5. การซื้อสินค้าออนไลน์ (50.8%) 
ซึ่งก็ไปในทิศทางเดียวกันกับทีมงาน Google ได้เปิดเผยสถิติน่าสนใจหลายประการเกี่ยวกับไทยใน

การใช้อินเตอร์เน็ต คือ 
1. ไทยเป็นประเทศที่มีความเร็วอินเตอร์เน็ตอยู่ในอันดับ 2 ของภูมิภาคเอ เชียตะวันออกเฉียงใต้ 

ครอบคลุมพ้ืนที่ 90% ของทั้งประเทศปีที่ 6 ฉบับที่ 2 ประจําเดือน กรกฎาคม - ธันวาคม 2561 185 
2. ปัจจุบันจํานวนผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ตในประเทศไทยอยู่ที่ 46 ล้านคน คาดว่าจะเพ่ิมเป็น 59 ล้านคน

ภายในปี 2563 
3. ในจํานวนดังกล่าวเป็นการใช้งานอินเตอร์เน็ตผ่านโทรศัพท์มือถือประมาณ 30 ล้านคน 
4. คนไทยใช้เวลาเล่นอินเตอร์เน็ตโดยเฉลี่ย 4.18 ชั่วโมง/วัน 
5. ผู้ใช้งานอินเตอร์เน็ตส่วนใหญ่มีอายุต่ํากว่า 40 ปี 
6. ในแต่ละวันมีการค้นหาข้อมูลบนเว็บไซต์ Google มากกว่า 3,000 ล้านครั้ง 
“ผู้ประกอบการยุคดิจิทัล” a Digital Entrepreneur นิยมเลือกใช้นวัตกรรมเพ่ือเข้าใจข้อมูลเชิงลึก

ของลูกค้า (Customer insights) ได้แก่ พฤติกรรมการบริโภค เทรนด์ สภาพตลาด สินค้าและบริการในตลาด

เดียวกัน เพื่อนําไปใช้ในการปรับตัว ส่งเสริมการขาย หรือมองหาโอกาสใหม่ๆ ในการทําการตลาด Data-

Driven Marketing 

DDM เป็นการตลาดสมัยใหม่ที่ใช้ข้อมูลในการขับเคลื่อน ทําให้เรามองเห็นพฤติกรรมและไลฟ์สไตล์ของลูกค้า
ได้อย่างชัดเจน เพ่ือออกแคมเปญส่งเสริมการตลาดได้ตรงเปูาหมายยิ่งขึ้นการทําตลาดด้วยแนวคิดนี้ต้องอาศัย
ข้อมูลเชิงลึก (Insights) เพ่ือนํามาใช้ในการวิเคราะห์ จําแนก คัดกรอง และรายงานผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
หากเราพ่ึงพาคนโดยขาดเครื่องมือรวบรวมข้อมูลสําคัญดังกล่าว จะทําให้ใช้เวลานานและข้อมูลที่ได้อาจไม่
อัพเดต เนื่องจากเทคโนโลยีและพฤติกรรมของผู้บริโภคยุคออนไลน์นั้นมีเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

 

ความรู้ที่ได้รับ 
1. มีความรู้ และทักษะเกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณ์ 
2. พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของสังคมดิจิทัล รับรู้ถึงสิ่งที่ควร หรือไม่ควร

ปฏิบัติ อันตรายที่อาจแอบแฝงอยู่ในโลกไซเบอร์ 
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3. มีความรู้ ทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 
 
 
 

แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
ในการอบรมครั้งนี้ทําให้ได้รับความรู้หลาย ๆ ด้านที่เกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณ์มาปรับใช้ในการ
ทํางานและ 

การสอนรวมทั้งความรู้ทางด้านโลกดิจิทัล  ซึ่งมีทั้งในด้านบวกและในด้านลบ  อีกทั้งยังสามารถนําความรู้ที่รู้ที่
ได้มาพัฒนาตนเองในเรื่องการนําดิจิตอลมาปรับใช้ในด้านการทํางานหรือด้านการสอนต่อไป 
 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

…………………………………………………… 
(นางจิตตรารัตน์  ตะตานัง) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
          .............../................/............ 
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ชื่อ-สกุล นายพรชัย  มูลแก้ว หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง หลักสตูรโครงการอบรมพัฒนาทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการจัดการการเรียนการสอนออนไลน์ 

วันที่ 
วันอังคารที่  25-29  พฤษภาคม  
2563 จํานวน 30 ชั่วโมง 

สถานที่ 
รูปแบบออนไลน์แบบเรียลไทม์ ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 

หน่วยงานที่จัด สํานักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคคลากรอาชีวศึกษา 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 
จัดการอบรมออนไลน์ในหัวข้อเรื่อง พัฒนาทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการจัดการการเรียนการสอนออนไลน์ 
โดยมีกิจกรรมการอบรม ดังนี้  
กิจกรรมที่ 1 งานเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 2 ส่งไฟล์วีดีโอ 
กิจกรรมที่ 3 การจัดห้องเรียนออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 4 การจัดแหล่งเรียนรู้ในชั้นเรียนออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 5 สร้างกิจกรรมออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 6 สร้างแบบทดสอบออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 7 การสร้างสื่อออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 8 การสร้างสื่อวีดีโอออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 9 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนออนไลน์ 
 
 

ความรู้ที่ได้รับ 
1. ความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรม เว็บเซอร์วิสต่าง ๆ เช่น Microsoft 

Team ,Google Class Room ในการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
2. ความรู้ด้านการวัดและประเมินผลเมื่อผ่านการเรียนในรูปแบบออนไลน์ 
3. การสร้างสื่อ กิจกรรมออนไลน์ ผ่าน kahoot 
4. งการสร้างสื่อวีดีโอออนไลน์เพ่ือใช้เป็นสื่อการสอน 
5. การทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนออนไลน์ 
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แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
ในการอบรมครั้งนี้ทําให้ได้รับความรู้หลาย ๆ ด้านที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ มา
ประยุกต์ใช้ในวิทยาลัย และแนะนําความรู้ที่ได้รับให้แก่อาจารย์ในวิทยาลัย ยังสามารถนําความรู้ที่รู้ที่ได้มา
พัฒนาตนเองในเรื่องการนําการจัดทําแผนการเรียนออนไลน์มาปรับใช้ในด้านการทํางานหรือด้านการสอน
ต่อไป 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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………………………………………………………… 
(นายพรชัย  มูลแก้ว) 

อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

          .............../................/............ 
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ชื่อ-สกุล นายพรชัย มูลแก้ว หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่ 
วันพฤหัสบดีที่  7 พฤษภาคม  2563 
เวลา 08.30 - 12.00  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด 
ผ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ  เชียงใหม่ 
โดย อาจารย์พรชัย  มูลแก้ว, อาจารย์บุญญวรรษ  สุวรรณทับ, อาจารย์เกียรติศักดิ์  คนธสิงห์ 

  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

วิธีการใช้โปรแกรม Open Broadcaster Software (OBS) เบื้องต้นส าหรับการเรียนการ
สอนออนไลน์ 
 

โปรแกรม OBS เป็นโปรแกรม Open-Source สําหรับใช้ในการช่วยสตรีม (Live Stream) และบันทึก
วีดีโอ สามารถใช้ได้ฟรี และทํางานได้บนหลายแพลตฟอร์ม ทั้งวินโดวส์ แม็ก และลินุกซ์ ในช่วงเวลาที่การเรียน
การสอนออนไลน์เป็นสิ่งที่จําเป็นในตอนนี้ ในบทความนี้จึงอยากอธิบายวิธีการติดตั้งและใช้งานเบื้องต้น เพ่ือใน
ไปใช้ร่วมกับโปรแกรมอ่ืน ๆ ที่ใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์ต่อไป 
 

โปรแกรม OBS มีไว้ใช้เพื่ออะไร 

โปรแกรม OBS นี่ไว้ใช้เพ่ือช่วยจัดการการไลฟ์สตรีมและอัดวีดีโอให้ง่ายขึ้น สามารถใช้ในการแสดง

หน้าจอของโปรแกรมท่ีใชง้านต่าง ๆ ในเครื่องได้ ทั้งยังเพ่ิมลูกเล่นในหน้าจอตามที่ต้องการได้อีกด้วย รวมถึงการ

ควบคุมการเปลี่ยนชุดหน้าจอต่าง ๆ ตามที่กําหนดไว้ 

วิธีการติดตั้งโปรแกรม OBS 

สามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://obsproject.com/download โดยเวอร์ชั่นปัจจุบัน (ณ วันที่เขียน 

16 มีนาคม 2563) คือเวอร์ชั่น 24.0.3 มีข่าวว่าเวอร์ชั่น 25 จะออกมาเร็ว ๆ นี้ ให้เลือกดาวน์โหลดตาม

แพลตฟอร์มที่ใช้ ในบทความนี้จะเป็น Windows 64-bit 

การเริ่มต้นใช้งานขั้นพื้นฐาน  ในเบื้องต้น ศัพท์ที่ควรรู้ในโปรแกรม OBS ได้แก่ 

6. Stream คือการไลฟ์สตรีมวีดีโอออกไปแบบสด 

7. Record คือการบันทึกวีดีโอลงในเครื่อง 

8. Scene คือหน้าจอ 1 หน้าจอที่จะนําไปใช้สตรีมหรือบันทึก 

9. Source คือส่วนประกอบต่าง ๆ อาจเป็นรูป เสียง หรือโปรแกรมในเครื่องที่กําลังใช้งานอ่ืน ๆ 

https://obsproject.com/download
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10. Scene Transitions คือรูปแบบการเปลี่ยนจาก Scene หนึ่งสู่อีก Scene หนึ่ง 

******  ข้อ 1 และ 2 จะพูดถึงในหัวข้อต่อไป ในที่นีจ้ะขอพูดถึงข้อ 3 — 5 ก่อน  ***** 
3.1 Scene และ Source 

 

Scene แต่ละ Scene ประกอบด้วย Source หลายชิน้ประกอบกัน ในแตล่ะ Scene สามารถนํา 

Source ใช้งานร่วมกันได ้เชน่ ในวิชาที่ผมสอนอยู่ ผมจะเซ็ตหน้า Scene ไว้ 3 Scene ได้แก่ Webcam 

Scene, Presentation Scene, และ Whiteboard Scene ใน Webcam Scene จะประกอบด้วยกล้องที่จับ

หน้า ตวัหนงัสือบ่งบอกวชิา รปูโลโก้ภาควชิา และเสยีงจากไมโครโฟน ใช้สําหรับทักทายกอ่นเริ่มเข้าสู่การเรยีน  

ในหน้า Presentation Scene จะมีหน้า PowerPoint เพ่ิมข้ึนมา สว่นประกอบอื่น ๆ เหมือน Webcam 

Scene แต่หน้าจอแสดงกล้องจะถูกย่อลงไปอยู่ที่มุมขวาล่าง ใช้สาํหรับบรรยายด้วย PowerPoint 
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ในหน้า Whiteboard Scene จะแสดงผลคล้ายกับ Presentation Scene แต่จับหน้าจอโปรแกรม 

Microsoft  

Whiteboard แทนที่ PowerPoint ใช้สําหรับบรรยายด้วยการเขียน  สังเกตว่า ในแต่ละ Scene มี Source ที่

ใช้งานร่วมกันอยู่ เมื่อเปลี่ยนที่มาของข้อมูลของ Source ใน Scene หนึ่งแล้ว อีก Scene หนึ่งจะเปลี่ยนด้วย 

แต่ในแต่ละ Scene เราสามารถย่อขยายขนาดของ Source ได้โดยไม่กระทบกับอีก Scene 

3.2 การสร้างและควบคุม Scene 

หน้าจอเริม่ต้น จะมี Scene สร้างไว้แลว้ 1 Scene และจะตอ้งมีอย่างน้อย 1 Scene เสมอ หาก

ต้องการสรา้ง Scene ใหม่ สามารถกดที่เครื่องหมาย + เพ่ือเปิด Dialog ตั้งชื่อ Scene 
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สามารถเปลี่ยนชื่อ Scene ได้ด้วยการคลิกขวาที่ชื่อ Scene และกด Rename หรือกด F2 

**แนะนําให้ตั้งชื่อ Scene เองใหม่ทุกครั้งเพ่ือปูองกันความสบัสน** 
 

 

 

 

สามารถเลื่อนเปลีย่นล าดับ Scene ได้ด้วยปุ่มลูกศรขึ้นหรือลง ล าดบัของ Scene ไม่มีผลกับการ

แสดงผล แต่ชว่ยในการจัดระเบียบ Scene  สามารถลบ Scene ได้ด้วยปุ่มเครื่องหมายลบ 
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3.3 ประเภทของ Source ใน Scene 

Source คือส่วนประกอบที่อยู่ใน Scene ซึ่งจะถูกแสดงผลออกทางหน้าจอของ Scene ที่กําลังถูก

เลือก 

Source ที่ถูกนํามาใช้บ่อยในการเรยีนการสอนออนไลน ์มีดังต่อไปนี้ 

10. Audio Input Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดเสียงที่มาจากอุปกรณ์ Input ประเภทเสยีง เช่น 

ไมโครโฟน 

11. Audio Output Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดเสยีงที่ออกจากอุปกรณ์ Output ประเภทเสียง เชน่ 

ลําโพง 

12. Browser ใช้แสดงเวบไซตจ์าก Address ที่ต้องการ หรือ แสดงไฟล์ใด ๆ ก็ตามท่ีอยู่ในเครือ่งที่สามารถ

แสดงผลดว้ย Browser ได้ เชน่ รูป, PDF เป็นต้น แต่สําหรบัอย่างหลงั ไม่แนะนําให้ใช้ 

13. Display Capture ใช้แสดงหน้าจอของเครื่องทั้งหนา้จอ (ถ้าคอมพิวเตอร์มีหลายจอ สามารถเลือก

แสดงผลเฉพาะจอท่ีต้องการได้) 

14. Image ใช้แสดงรูปไฟล์ที่อยู่ในเครื่อง 

15. Media Source ใช้แสดงไฟลม์ีเดียที่อยู่ในเครื่อง เช่น เพลง วีดโีอ เปน็ต้น 

16. Text (GDI+) ใช้แสดงตวัอักษรที่ต้องการ สามารถเปลี่ยนส ีแบบตัวอักษร หรือใส่เสน้ขอบได้ 

17. Video Capture Device ใช้สาํหรับถ่ายทอดวีดโีอที่มาจากอุปกรณ์ Input ประเภทภาพ เช่น กล้อง

เว็บแคม 

18. Window Capture ใช้สําหรับถ่ายทอดหน้าต่างโปรแกรมทีต่้องการ เช่น Slide ใน PowerPoint เป็น

ต้น 
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3.4 การจัดการ Source ใน Scene 
 
 

 

 

 

 

 

 

การจัดการ Source คล้ายกับการจัดการ Scene คือสามารถเพ่ิม Source ใหม่ด้วยการกดเครื่องหมาย

บวก ลบ Source ด้วยการกดเครื่องหมายลบ และเปลี่ยนลําดับของ Source ด้วยเครื่องหมายลูกศรขึ้นและลง 
แนวทางการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับการท างานของตนเอง 
 สามารถนําความรู้ที่ได้จากการอบรมไปใช้ในการจัดทําวิดีโอในการสอนออนไลน์ได้อย่างดีมาก และยัง
สามารถนําไปใช้ในการทําวิดีโอ Live สดได ้
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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       ………………………………………… 
           (นายพรชัย  มูลแก้ว) 
         อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
           

 
 
 
 
 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................... ................. 
................................................................. ............... 
................................................................... ............ 
 

..........................................................................................  

..........................................................................................  

..........................................................................................  

............................................................ 
                           (นายกานต์   อะตามา) 
                                หัวหน้าแผนก 
                           ………../…………./…...... 

............................................... 
                                   (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 

                                    ผู้อํานวยการ                                           
                                   .........../............./............ 
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ชื่อ-สกุล นายพรชัย มูลแก้ว หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ 

หัวข้อ/เรื่อง การสัมมนาทาวิชาการ เรื่อง พลิกโฉมนวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนในสังคมดิจิทัล 

วันที่ 
17 ตุลาคม  2563 
เวลา 08.30-16.30 น.  

สถานที่ 
ณ ห้องประชุม
ชั้น 15 อาคาร 90 ปี 
ราชภัฏเชียงใหม่ 

หน่วยงานที่จัด คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 

รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 
นวัตกรรมหลักสูตรสมรรถนะสร้างอย่างไรให้ดลใจผู้เรียน 
 การจัดการศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบัน ประสบปัญหา เรื่องหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และ
การวัดผลประเมินผล ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักสูตร  แกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่กําหนดให้เด็กระดับประถมศึกษา ตอนต้น (ป.๑ – ๓) เรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งมี
ตัวชี้วัด จํานวนมาก ไม่สอดคล้องตามหลักพัฒนาการเด็กที่อยู่ในช่วงรอยเชื่อมต่อ ระหว่างเด็กปฐมวัยและเด็ก
ประถมศึกษา เด็กจะอยู่ในช่วงระหว่าง การปรับตัว ดังนั้นการปรับหลักสูตรและการเรียนการสอนให้มีความ 
ยืดหยุ่นสูงจะช่วยให้ครูสามารถพัฒนาเด็กที่มีความพร้อมแตกต่างกัน มากในช่วงวัยนี้ ได้พัฒนาไปตามลํา ดับ
ขั้น สํา นักงานเลขาธิการสภาการศึกษาตระหนักถึงความสําคัญและ  ความจํา เป็นดังกล่าว จึงร่วมกับ
คณะทํางานและคณะวิจัย ซึ่งได้รับมอบหมาย จากคณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา ดํา เนิน
โครงการวิจัย และพัฒนากรอบสมรรถนะหลักของผู้เรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น โดยเอกสารแนวทางการ
พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานฉบับนี้ เป็นเอกสารเล่มที่ ๕ ของโครงการ จัดทําขึ้นเพ่ือนํา 
เสนอ แนวทางการนํา สมรรถนะผู้เรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น (ป.๑ – ๓) ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน สํา นักงานฯ ขอขอบคุณคณะวิจัยและคณะทํางานในโครงการวิจัย และพัฒนากรอบสมรรถนะหลักของ
ผู้เรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น ตลอดจนทุกฝุายที่เกี่ยวข้องที่ได้ร่วมกันศึกษาวิจัยจนประสบความสําเร็จ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ อันเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อ การปฏิรูปหลักสูตร การจัดเรียนการสอน และ
การวัดผล ประเมินผล ของการศึกษาไทย 
 
สมรรถนะผู้เรียนสู่ความเป็นพลเมืองดิจิทัลครูจะช่วยได้อย่างไร 

ความเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) เป็นพลเมืองที่มีความสามารถในการใช้
อินเทอร์เน็ตในการบริหารจัดการ ควบคุม กํากับตน รู้ผิดรู้ถูก และรู้เท่าทัน เป็นบรรทัดฐานในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างเหมาะสม มีความรับผิดชอบ เรียนรู้ที่จะใช้เทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด และปลอดภัย พลเมืองดิจิทัล
จึงต้องตระหนักถึงโอกาสและความเสี่ยงในโลกดิจิทัล เข้าใจถึงสิทธิและความรับผิดชอบในโลกออนไลน์   ความ
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เป็นพลเมืองดิจิทัล นับเป็นมาตรฐานหนึ่งด้านทางเทคโนโลยีการศึกษาที่เสนอโดยสมาคมเทคโนโลยีการศึกษา
นานาชาติ (ISTE : International Society for Technology in Education)  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถแสดง
ความเข้าใจประเด็นทางสังคม วัฒนธรรม และความเป็นมนุษย์ ที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศ และปฏิบัติ
ตนอย่างมีจริยธรรมและตามครรลองกฎหมายให้ใช้ข้อมูลข่าวสารได้อย่างปลอดภัย ถูกกฎหมาย ซึ่งมี
ความสําคัญในทักษะแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทักษะสําคัญที่จะทําให้เป็นพลเมืองดิจิทัลที่สมบูรณ์ 

ความฉลาดทางดิจิทัล เป็นผลจากศึกษาและพัฒนาของ DQ institute หน่วยงานที่เกิดจากความ
ร่วมมือกันของภาครัฐและเอกชนทั่วโลกประสานงานร่วมกับ เวิลด์อีโคโนมิกฟอรั่ม (World Economic 
Forum) ที่มุ่งมั่นให้เด็ก ๆ ทุกประเทศได้รับการศึกษาด้านทักษะพลเมืองดิจิทัลที่มีคุณภาพและใช้ชีวิตบนโลก
ออนไลน์อย่างปลอดภัยด้วยความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสมัยใหม่ ความฉลาดทางดิจิทัล เป็นกรอบแนวคิดที่
ครอบคลุมของความสามารถทางเทคนิคความรู้ความเข้าใจและความคิดทางสังคมที่มีพ้ืนฐานอยู่ในค่านิยมทาง
ศีลธรรมที่ช่วยให้บุคคลที่จะเผชิญกับความท้าทายทางดิจิทัล ความฉลาดทางดิจิทัล มีสามระดับ 8 ด้าน และ 
24 สมรรถนะที่ประกอบด้วย ความรู้ ทักษะ ทัศนคติและค่านิยม โดยบทความนี้จะกล่าวถึงทักษะ 8 ด้านของ
ความฉลาดดิจิทัลในระดับพลเมืองดิจิทัล ซึ่งเป็นความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อในรูปแบบที่
ปลอดภัยรับผิดชอบ และมีจริยธรรม 

ยกเคร่ืองการบริหารจัดการสถานศึกษากลไกขับเคลื่อนสู่การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
องค์ประกอบของสมรรถนะผู้บริหาร สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยุคการศึกษา 4.0 สภาพปัจจุบันและ

ความต้องการพัฒนา สมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานยุคการศึกษา 4.0 และ เสนอกลยุทธ์การพัฒนา 
สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานยุคการศึกษา 4.0 1) องค์ประกอบของสมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยุคการศึกษา 4.0 ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ 1.1) คุณลักษณะ 1.2) ทักษะยุคใหม่ 
1.3) ภาวะผู้นําทาง วิชาการ และ 1.4) คุณธรรมจริยธรรม  

สภาพปัจจุบัน พบว่า สภาพปัจจุบันที่เป็นจุดแข็ง ได้แก่ด้านความกล้าหาญทางคุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณ เป็นต้น และความ ต้องการพัฒนามากที่สุด ได้แก่ ทักษะการนําสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ บริหารสถานศึกษา  

กลยุทธ์การพัฒนาสมรรถนะ ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือ
นํามาพัฒนาสถานศึกษา  พัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการแสวงหาความรู้ใหม่ เพ่ิม 
ประสิทธิภาพการใช้นวัตกรรมการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่าง  เป็นระบบ  
ส่งเสริมศักยภาพภาวะผู้นําการ 
  เปลี่ยนแปลงของผู้บริหารยุคใหม่ ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการของผู้บริหาร
สถานศึกษา และพัฒนาผู้บริหาร สถานศึกษาให้ใช้กระบวนการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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ช่วงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
บทบาทหน้าที่ของครูผู้สอน สะท้อนการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันและแนวคิดใหม่ ๆ เพื่อ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
 

รูปภาพบรรยากาศการอบรม 
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แนวทางการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์หรือประยุกต์ใช้กับตนเอง/การท างาน 
จะนําความรู้ ความเข้าใจที่ได้รับไปปรับใช้กับตนเองและพัฒนาตนเองให้ดีขึ้นไป 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 การอบรมครั้งนี้ทําให้ได้เห็นถึง แนวทางการพัฒนา และข้อเสนอแนะ ต่างๆที่แต่ละสถานศึกษา         
ได้ร่วมกันนําเสนอ และนําไปปรับใช้ในสถานศึกษาของตนต่อไป 
 
 

................................................ 
   ( นายพรชัย มูลแก้ว ) 

   ตําแหน่งอาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 
         ……… ./………… ./……….. 

 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 
....................................................................................  
.................................................................................. .. 
..................................................................................... 

 
................................................................................. 
................................................................................. 
..................................................................................  

 
                                ............................................... 

                              (ดร.ธนภัทร   มั่นคง) 
หัวหน้าแผนก / หัวหน้าส่วนงาน 

                                 .............../................/............ 

 
                      ............................................... 

                        (ดร.ธนภทัร   มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                 วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

                       .............../................/............ 
 
หมายเหตุ :  1. ส่งแบบรายงานฯ ภายใน 7 วัน หลังจากกิจกรรมแล้วเสร็จ   

     2. เอกสารเพิ่มเติมอ่ืนๆ (ถ้ามี) ให้ใส่แนบท้าย 
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ชื่อ-สกุล  นางสาวจุทามาศ ปันคํามูล หน่วยงาน/สังกัด  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง  กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่  วันท่ี 5 พฤษภาคม 2563 

8.00-16.00น. 

สถานที่  โรงเรียนสวนองุ่น เชียงใหม่ 

หน่วยงานที่จัด  ผ่ายวิชาการ โรงเรียนสวนองุ่น เชียงใหม่ 

 

รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ  

หัวข้อการอบรม 

หัวข้อที่ 1 : ใช้งาน OBS เพ่ือ Live บน Platform ของ Facebook , และ YouTube 
หัวข้อที่ 2 : สิ่งที่ควรเช็คก่อนทําการ Live 
หัวข้อที่ 3 : ทําความรู้จักกับเมนู เครื่องมือควบคุมการทํางาน และการตั้งค่าต่าง ๆ ที่สําคัญของตัว
โปรแกรม  OBS Studio 
หัวข้อที่  4 : วิธีการเพ่ิมองค์ประกอบที่สําคัญต่าง ๆ ของสื่อ เช่น Power Point , Word , Images ... ด้วย
เมนู Source   
หัวข้อที่  5 : วิธีการตั้งค่า Streaming  (ถ่ายทอดสด) 
หัวข้อที่ 6 : ถ่ายทําสถานี โทรทัศน์ แบบหลายมุมกล้อง , สัมภาษณ์สด หลายจอภาพ 

รองรับช่องทางโซเชียลใหม่ 

การนําเสนอวิดีโอของนักแคสเกม หรือ สตรีมเมอร์ ยุคนี้ไม่ได้จํากัดอยู่ที่ ยูทูป หรือ เฟสบุ๊ค อย่างเดียวเท่านั้น 
ยังต้องเอาไปลงในช่องทางใหม่ ชุมชนใหม่ที่เกิดขึ้นอีกด้วยไม่ว่าจะเป็น dailymotion และ Twitch อีกด้วย 
(อันหลังมาแรงมากนะในวงการเกมมีคนเข้าไปดูกันเยอะเลยใครมาสายเกมต้องหาทางไปลงคลิปที่นั่นด้วยจะ
เพ่ิมฐานคนดูได้อีกทางหนึ่ง) ตัว OBS นี้สามารถรองรับได้ทุกโซเชียลที่เค้าใช้กันอยู่ ไม่ว่าจะเป็น ยูทูป หรือ 
เฟสบุ๊ค เป็นพื้นฐาน ส่วนสองตัวที่เราเล่าไปนั้น OBS ก็ทําได้เหมือนกัน รองรับช่องทางได้มากขึ้น 
จัดการไฟล์แบบ MP4 

บางครั้งการสตรีมสดอาจจะไม่ได้ใช้เสมอไป เราอาจจะต้องอัดไว้เพ่ือนําไฟล์ไปลงโลกโซเชียลอีกทีหนึ่ง OBS 
studio ทําได้ ตัวโปรแกรมสามารถนําไฟล์ออกมาในรูปแบบ MP4 หรือ ไฟล์ FLV ก็ทําได้ ซึ่งทั้งสองแบบนี้
ข้อดีมันสามารถเอาไฟล์ไปอัพต่อบนโลกโซเชียลงได้ โดยเฉพาะยูทูป กับเฟสบุ๊ค รองรับไฟล์ทั้งสองแบบ ทําให้
เราสามารถบริหารผลงานเราได้ 
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จุดเด่นของ OBS Studio 

 ฟรี เพราะเป็น Open Source สามารถดาวน์โหลดมาใช้งานได้อย่างถูกต้อง 
 มีความยืดหยุ่นสูง ปรับค่าต่างๆด้วยตัวเองได้แทบท้ังหมด 
 รองรับการทํางานหลาย Scence สามารถทํางานได้ตั้งแต่เริ่มต้นจนไปถึงอาชีพ 
 รองรับ Source ได้หลากหลายทั้งอุปกรณ์เชื่อมต่อที่เครื่องและสัญญานจากเครือข่าย 
 มี Plug in ให้ใช้เยอะ 
 รองรับหลายระบบปฏิบัติการทั้ง Windows, Mac และ Linux 
 มีคลิปและบทความสอนการใช้งานมากมาย 

จุดด้อยของ OBS Studio 

 มีความซบัซ้อนพอควร ต้องใช้เวลาทําความเข้าใจ 
 การ Live ไป Social Platform ต่างๆ ยังต้องนํา Streamkey มากรอกใส่ด้วยตนเอง 
 Live ไปได้แค่ที่เดียว (กรณีไปหลายที่ต้องอาศัย Service อ่ืนช่วยเพิ่มเติม) 
 การตั้งค่า ผู้ใช้งานต้องเข้าใจในสเปคของคอมพิวเตอร์ที่ตัวเองใช้ เพ่ือให้ภาพมีคุณภาพ 
 ตัว Plug in ต้องดาวน์โหลดมาติดตั้งเอง ไม่มีตัวติดตั้งในโปรแกรม 
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ชื่อ-สกุล นางสาวจุทามาศ ปันคํามูล หน่วยงาน/สังกัด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หัวข้อ/เรื่อง ฉลาดใช้ชีวิตต้องพิชิตอารมณ์ และผู้ประกอบการยุคดจิทิัล ปีการศึกษา 2563 

วันที่ 
วันอังคารที่  9  มีนาคม  2563 
เวลา  09.00 - 15.15  น. 

สถานที่ 
ห้องประชุม  A106  วิทยาลัยเทคโนโลยี
พายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด มหาวิทยาลัยธนบุรี 
  
รายละเอียด/ความรู้ที่ได้รับ 

Digital Transformation คือ การเปลี่ยนแปลงแนวความคิดและนําเทคโนโลยีมาใช้ในธุรกิจในยุค
ดิจิทัล ตั้งแต่การวางรากฐาน เปูาหมาย ไปจนถึงการดําเนินธุรกิจและส่งต่อคุณค่าให้แก่ผู้บริโภค ไม่เพียงแต่
ภาคการปฏิบัติการที่จะต้องมีการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่เท่านั้น แต่สิ่งนี้รวมไปถึงการเปลี่ยนแปลงด้าน
วัฒนธรรมที่องค์กรและบุคลากรทุกภาคส่วน ตั้งแต่ผู้บริหารไปจนถึงพนักงานตําแหน่งล่างสุดจะต้องมีส่วนร่วม
ในการปรับตัวไปสู่ยุค 4.0 นี้ด้วย ทั้งนี้ก็เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้องค์กรสามารถแข่งขันในยุคที่มีการต่อสู้กันอย่าง
ดุเดือดได ้
Digital Transformation ส าคัญต่อธุรกิจ SME อย่างไร? 

        โลกเปลี่ยนไปแล้ว ปัจจุบันเราอยู่ในยุคที่เทคโนโลยีมีเข้ามามีบทบาทสําคัญมากในชีวิต สังเกตุได้จาก
พฤติธรรมผู้บริโภคท่ีเปลี่ยนไป ทั้งการซื้อของ การทําธุรกรรมการเงิน การใช้บริการระบบขนส่งสาธารณะ และ
อีกมากมาย เมื่อนึกย้อนกลับไปเมื่อก่อน หากคุณต้องการจะซื้อของสักชิ้น จะต้องขับรถเพ่ือไปที่ร้านหรือ
ห้างสรรพสินค้า เดินเลือกซื้อสินค้า และชําระเงินด้วยเงินสด แต่ปัจจุบันนี้ไม่ว่าคุณจะอยู่ที่ไหนบนโลกก็
สามารถซื้อสินค้าได้อย่างง่ายดาย เพียงเข้า Google เพ่ือค้นหาสินค้าที่ต้องการ จากนั้นจะพบว่ามีสินค้า
มากมายให้คุณเลือก ชําระเงินออนไลน์ผ่านบัตรเครดิต จากนั้นสินค้าจะมาถึงให้ถึงหน้าบ้าน หรือแม้แต่
ธุรกรรมทางการเงิน จากเมื่อก่อนหากต้องการโอนเงินไปยังผู้อ่ืน หรือขอเอกสารรับรองสถานภาพทางการเงิน 
(Statement) ต้องไปดําเนินการที่ธนาคาร หรือผ่านตู้ ATM เท่านั้น แต่เดี๋ยวนี้สามารถทําได้อย่างง่ายดาย ผ่าน
แอปพลิเคชั่น เช่น K-Mobile Banking เป็นต้น ดังนั้นหากธุรกิจไม่ปรับตัวให้เข้ากับยุคสมัย จะแข่งขันอยู่ใน
ตลาดได้ยาก หากคุณไม่เปลี่ยน วันนึงก็จะมีคู่แข่ง หรือบริษัทใหม่ที่จะเข้ามามีบทบาททางธุรกิจแทน มากไป
กว่านั้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบุคลากรก็เป็นสิ่งที่ไม่ควรมองข้ามและควรทําอย่างต่อเนื่อง บริษัทจําเป็น
จะต้องเรียนรู้ที่จะนําเทคโนโลยีมาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการกําหนดกลยุทธ์ต่างๆ ด้วย 
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Digital Transformation จะต้องเริ่มต้นอย่างไร 

1. ก าหนดกระบวนการทางธุรกิจใหม่– Digital Transformation เริ่มต้นด้วยการปรับปรุงกระบวนการ
ทางธุรกิจที่มีอยู่ให้ดีขึ้นการเปลี่ยนแปลงสามารถเป็นได้ทั้งระบบดําเนินการทั้งหมด หรือ สิ่งที่สามารถ
ทําได้โดยง่าย เช่น การปรับเปลี่ยนช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากลูกค้า เป็นต้น 

2. ระบุเทคโนโลยีหลักท่ีส าคัญ– เดี๋ยวนี้มีเทคโนโลยีมากมายที่สามารถนํามาปรับใช้กับธุรกิจ แต่นั่นไม่ได้
หมายความว่าคุณจะต้องใช้ทุกอย่างที่มี ดังนั้นควรเลือกใช้เทคโนโลยีที่จะช่วยสนับสนุนเปูาหมายและ
ไอเดียทางธุรกิจ การนําสิ่งที่เหมาะสมกับธุรกิจมาปรับใช้จะทําให้ผลที่ออกมามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดีเพื่อดึงดูดกลุ่มคนที่มีศักยภาพ– การนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาปรับ
ใช้ให้บรรลุผล จําเป็นจะต้องมีพนักงานที่มีความสามารถ และพร้อมที่จะนําไอเดียไปทําให้เกิดผล
สําเร็จได้จริง 

4. ก าหนด Roadmap– กระบวนการ Digital Transformation ทั้งหมดควรทําทีละขั้นตอน คุณควร
ทดสอบสมมุติฐานของคุณในระดับเล็กๆ ก่อนที่จะดําเนินการทั้งหมด ในการดําเนินการแต่ละข้ันตอน
ควรจะจบด้วยการระบุผลงานที่ลดความเสี่ยง (Risk Mitigation Milestone) เช่น งานชิ้นที่ทําสําเร็จ
และแสดงให้เห็นว่าความเสี่ยงลดลง การได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร และยืนยันกับผู้ดําเนินการ คือ
ตัวอย่างที่ดี 

5. ก าหนด KPI– แผนงานไม่สามารถจะสมบูรณ์ได้หากไม่มีเปูาหมาย ดังนั้นคุณควรจะตั้ง KPI เพ่ือใช้
ประเมินความมีประสิทธิภาพของแผนงาน และเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการตัดสินใจในอนาคต การ
ตั้งเปูาหมายอย่างชาญฉลาดจะช่วยเป็นแนวทางให้การปฏิบัติการเป็นไปอย่างเหมาะสม 

 
 

รูปภาพประกอบการอบรม 
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…………………………………………………………… 

(นางสาวจุทามาศ ปันคํามูล) 
อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 
          .............../................/............ 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ่มเติม 

............................................................... ................. 

................................................................. ............... 

................................................................... ............. 
 

........................................................................................................  

........................................................................................................  

........................................................................................................ 

                ............................................... 
                    (นายกานต์   อะตามา) 
                  (หัวน้าแผนกคอมพิวเตอร์) 
               .............../................/............ 

                          ............................................... 
                                (ดร. ธนภัทร  มั่นคง) 
                                     ผู้อํานวยการ 
                           .............../................/............ 
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ชื่อ-สกุล  นางสาวจุทามาศ ปันคํามูล  หน่วยงาน/สังกัด  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวข้อ/เรื่อง  กิจกรรมการพัฒนาครูผู้สอนโดยใช้โปรแกรม OBS 

วันที่  วันศุกร์ท่ี 24 เมษายน 2563 

เวลา 08.30 - 12.00 น. 

สถานที่  ณ ห้องประชุม A106   

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ 

หน่วยงานที่จัด  ผ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ เชียงใหม่  

โดย อาจารย์พรชัย มูลแก้ว, อาจารย์บุญญวรรษ สุวรรณทับ, อาจารย์เกียรติศักดิ์ คนธสิงห์ 

 

รายละเอียด/ความรู้ท่ีได้รับ  

หัวข้อที่  1  :  เริ่มต้นใช้งาน OBS เพื่อ Live พร้อมกันถึง 3 Platform Facebook , YouTube , 
Twitter 
1.ทําความรู้จักก่อนว่าตัวโปรแกรม OBS Studio เป็นโปรแกรมท่ีโหลดได้ฟรี  และเรียนรู้ถึงวิธีการโหลด
โปรแกรม 
2.ตัวโปรแกรมสามารถ Live พร้อมๆ กันถึง 3 Platform Facebook , YouTube , Twitter โดยไม่ต้องมี
ค่าใช้จ่ายใดๆ 
หัวข้อที่  2  : 1-2-3-4 สิ่งท่ีควรเช็คก่อนท าการ Live 
1.คอมพิวเตอร์ หรือ โน๊ตบุ๊ค ควรใช้สเปก Core i5 (CPU) การ์ดจอ RAM ขนาด 8 GB  เพราะจะทําให้การ
ทํางานของเครื่องมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ให้ความเร็วสูงและเร่งการทํางานของคอมพิวเตอร์ หรือ โน๊ตบุ๊ก 
เพ่ือไม่เกิดปัญหาสะดุดระหว่างการ Live 
2.เช็คความเร็วของ NET ความคงเส้นคงวาของการ Upload เพราะการ Streaming เราจะใช้ค่า Upload 
อย่างน้อย 4 MB ขึ้นไป 
3.เช็ค CPU (กด TAS) หากมี Program ไหนไม่จําเป็นต้องใช้ ควรปิดเพราะการทํา Streaming คือการแปลง
ไฟล์วิดีโอแบบหนึ่ง และวิดีโอจะถูกส่งต่อไปอยู่ใน Server ทําให้กินพ้ืนที่ของ CPU 
4.เช็คการตั้งค่าต่างๆ ของโปรแกรม OBS Studio (ที่ OutPut) อีกครั้ง 
หัวข้อที่  3 : ทําความรู้จักกับเมนูการตั้งค่าต่างๆ ที่สําคัญ ของตัวโปรแกรม  OBS Studio 
1. การ Add กล้อง 
2. การ Add วิดีโอ 
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3. การ Add ภาพนิ่ง 
4. การข้ึนตัวหนังสือ และ Logo มุมจอ 
5. การทําตัววิ่ง 
6. การทําโลโก้ loop หลายตัว 
7. การทํา Chroma Key 
8. การเพ่ิมและแต่งเสียง 
9. การ Add หน้าจอมือถือเข้าโปรแกรม OBS 

หัวข้อที่  4 : วิธีการใช้งาน เมนู..  การ Add กล้อง , Add ภาพนิ่ง , การ  Add วิดีโอ ของตัวโปรแกรม  OBS 
Studio 

1. กล้อง เว็บแคม 
2. กล้อง DSLR 
3. กล้อง VDO 
4. ภาพนิ่ง 
5. ไฟล์ VDO 

หัวข้อที่  4.1 : วิธีการใช้งาน เมนู..  การข้ึนตัวหนังสือ และ  Logo มุมจอ , การทําตัววิ่ง ,การทําโลโก้ 
loop หลายตัว 

หัวข้อที่  4.2: วิธีการใช้งาน เมนู..  การทํา Chroma Key 

หัวข้อที่  4.3 : วิธีการใช้งาน เมนู..  การเพ่ิมและแต่งเสียง 

หัวข้อที่  4.4 : วิธีการใช้งาน เมนู..  การ Add หน้าจอมือถือเข้าโปรแกรม OBS 

1. ด้วยโปรแกรม Apower Mirror (สะท้อนหน้าจอ) 
2. สาย USB TO HDMI DIGITAL AV ADAPTER ใช้ได้กับ iPhone iOS และ Android 

หัวข้อที่  5 : วิธีการตั้งค่า Streaming  (ถ่ายทอดสด) 

1. ทั่วไป 
2. สตรีม 
3. 3. OutPut 
4. 4. เสียง 
5. วิดีโอ 

หัวข้อที่  6 : วิธีการตั้งค่า Streaming  (ถ่ายทอดสด) 3   Platform 
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1. 1. Facebook 
2. 2. YouTube 
3. Twitter 

 หัวข้อที่  7 : การทํา Video Call ผ่าน Messenger กับ โปรแกรม OBS Studioอยู่กันคนละมุมของประเทศ
ไทย OBS Studio ก็สามารถ ให้ทุกคนสามารถพูดคุย ฟังเสียงกันได้ แบบ real time  

หัวข้อที ่9    : การ Live นอกสถานที่ ด้วยสัญญาณ  Internet จาก Sim มือถือ และ Router 

หัวข้อที ่10 : เทคนิคการ Live ให้เป็นภาพแนวตั้ง ด้วย โปรแกรม OBS Studio 

หัวข้อที ่11 : เทคนิคการแก้ปัญหาเมนู วินโดว์ แคปเจอร ์จอดําและจอขาว 

………………………………………… 

(นางสาวจุทามาศ ปันคํามูล) 

อาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์ 

 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................  

............................................................  

(นายกานต์ อะตามา)  หัวหน้าแผนก 

………../…………./…...... 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม  

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................  

...............................................  

 (ดร. ธนภัทร มั่นคง)  ผู้อ านวยการ   

 .........../............./............ 

 

 

 


