
 

 

1. ดา้นผูเ้รยีนและผูส้ าเรจ็การศกึษา 
หมายถึง การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่เป็นผลมาจากการพัฒนา

คุณภาพ ทางวิชาการ ทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ 
ประกอบด้วยการดูแลและ แนะแนวผู้เรียน  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์    
หรืองานวิจัย  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) และการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

 

ตวับ่งชีท้ี ่ 1.1 การดแูลและแนะแนวผูเ้รียน 
 ค าอธบิาย 
 สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชาสาขา
งาน และภาพรวม ของสถานศึกษา 
 

 การประเมิน 
 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ทั้งหมดเทียบกับจ านวนผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูต ร
ประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา โดยพิจารณาในภาพรวมของ
สถานศึกษา 

การค านวณ 
จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส. ที่ส าเร็จการศึกษาของรุ่น 

จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส. แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
 

การตรวจสอบขอ้มลู 
1. กระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษา 
    ตามระยะเวลา ที่หลักสูตรก าหนด และลดปัญหาการออกกลางคัน 
2. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา   
3. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา    
4. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา  
5. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา    
6. ผลการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา 
  

เกณฑ์การประเมิน  
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดบัคณุภาพ 

ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00-79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00-69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00-59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

X 100 
ร้อยละ= 



 

 

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้  
  นาวสาวษรัญชนก   ธรรมชัย 

ทีมงานผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ 
  1. นางสาวอาภรณ์ศิริ   สมพันธ์ 
 

 

สรุปผลตัวบ่งชี้ที่ 1.1  

ระดบัการศกึษา 
จ านวนนกัศกึษา 

(คน) 
ส าเร็จการศึกษา 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
ปวช. 462 335 72.51 
ปวส. 203 143 70.44 
รวม 665 478 71.88 

 
478  x  100 = ร้อยละ 71.88 

                                     665 
= ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  ค่าคะแนน  4 

 
ตารางที ่1 สรปุจ านวนผูส้ าเรจ็การศกึษาประจ าปกีารศึกษา 2565 

ระดบัการศกึษา 

จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ปวช. 462 335 72.51 127 27.49 
ปวส. 203 143 70.44 60 29.56 
รวม 665 478 71.88 187 28.12 

 
ตารางที ่2 สรปุจ านวนผูส้ าเรจ็การศกึษาประจ าปกีารศึกษา 2565 ในระดบั ปวช. และ ปวส. 
             ตามรอบการส าเรจ็การศกึษา 

ระดบั
การศึกษา 

จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

จบรอบที ่1 จบรอบที ่2 ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ จ านว
น (คน) 

ร้อยละ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ปวช. 462 289 62.55 46 9.96 127 27.49 
ปวส. 203 137 67.49 6 2.96 60 29.56 
รวม 665 426 64.06 52 7.82 187 28.12 

 
 
 
 
 



 

 

ตารางที ่3 สรปุจ านวนผูส้ าเรจ็การศกึษาประจ าปกีารศึกษา 2565 ในระดบั ปวช. แยกตามสาขาวชิา 

สาขาวชิา 
จ านวน

นักศึกษา 
(คน) 

จบรอบที ่1 จบรอบที ่2 
ยงัไมส่ าเรจ็
การศึกษา 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

การบัญชี 39 27 69.23 6 15.18 6 15.38 
การตลาด 14 10 71.43 2 14.29 2 14.29 
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 54 30 55.55 6 11.11 18 33.33 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 25 14 56.00 6 24.00 5 20.00 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 23 17 73.91 2 8.70 4 17.39 
การท่องเที่ยว 60 39 65.00 6 10.00 15 25.00 
การโรงแรม 63 52 82.54 1 1.59 10 15.87 
ช่างยนต์ 126 63 50.00 12 9.52 51 40.48 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 18 90.00 1 5.00 1 5.00 
ช่างไฟฟ้าก าลัง 38 19 50.00 4 10.53 15 39.47 

รวม 462 289 62.55 46 9.96 127 27.49 
 
ตารางที ่4 สรปุผูส้ าเรจ็การศกึษาประจ าปีการศึกษา 2565 ในระดบั ปวส. แยกตามสาขาวชิา 

สาขาวชิา 
จ านวน

นักศึกษา 
จบรอบที ่1 จบรอบที ่2 

ยงัไมส่ าเรจ็
การศึกษา 

  (คน) 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

การบัญชี 48 34 70.82 1 2.08 13 27.08 
การตลาด 23 13 56.52 2 8.70 8 34.78 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 19 15 78.90 2 10.52 2 10.52 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 8 7 87.50 - - 1 12.50 
การท่องเที่ยว 20 18 90.00 - - 2 10.00 
การโรงแรม 14 9 64.29 - - 5 35.71 

เทคนิคเครื่องกล 31 12 38.71 - - 19 61.29 
อิเล็กทรอนิกส์ 9 5 55.56 1 11.11 3 33.33 
ไฟฟ้าก าลัง 31 24 77.42 - - 7 22.58 

รวม 203 137 67.49 6 2.96 60 29.56 



 

 

ตารางที่ 5 จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 

สาขางาน 
จ านวนนกัศกึษาแรกเขา้ จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษา 

ร้อยละ 
ปีการศกึษา 2563 ปีการศกึษา 2565 

การบัญชี 39 33 84.62 
การตลาด 14 12 85.71 
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 54 36 66.67 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 25 20 80.00 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 23 19 82.61 
การท่องเที่ยว 60 45 75.00 
การโรงแรม 63 53 84.13 
ยานยนต์ 126 75 59.52 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 19 95.00 
ช่างไฟฟ้าก าลัง 38 23 60.53 

รวม 462 335 72.51 
 

ตารางที่ 6 จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 

สาขางาน 
จ านวนนกัศกึษาแรกเขา้ จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษา 

ร้อยละ 
ปีการศกึษา 2564 ปีการศกึษา 2565 

การบัญชี 48 35 72.92 
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 23 15 65.22 
ธุรกิจดิจิทัล 19 17 89.47 
นักพัฒนาซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 8 7 87.50 
การท่องเที่ยว 20 18 90.00 
บริการอาหารและเครื่องดื่ม 14 9 64.29 
เทคนิคยานยนต์ 31 12 38.71 
อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 9 6 66.67 
ไฟฟ้าก าลัง 31 24 77.42 

รวม 203 143 70.44 
 
หมายเหต ุ: 

1. วิทยาลัยมีกระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จ 
    การศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด และลดปัญหาการออกกลางคัน 
2. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 462 คน  
3. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 203 คน   
4. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 335 คน 
5. จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 143 คน   
6. ผลการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา ร้อยละ 70.44 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 



 

 

ผลสมัฤทธิ ์
การดูแลแนะแนวผูเ้รียนดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และคณุลกัษณะที่พงึประสงค์ 

เชงิปรมิาณ   :    จ านวนผูส าเร็จการศึกษา 
 เชงิคณุภาพ   :   รอยละของผูส าเร็จการศึกษา 

ผลสะท้อน    :   องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกย่อง 
สถานศึกษาใน  การดูแล และแนะแนวผู้เรียน 

      
การดูแลแนะแนวผูเ้รียนดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และคณุลกัษณะที่พงึประสงค์ 

เชงิปรมิาณ   :    จ านวนผูส าเร็จการศึกษา 
1. กระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษา  

ตามระยะเวลา ที่หลักสูตรก าหนด และลดปัญหาการออกกลางคัน  ผลสรุปของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 มีจ านวนทั้งสิ้น 478 คน  

2. จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาระดบั ปวช. และ ปวส. 

ระดบัการศกึษา 

จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 
จ านวน (คน) จ านวน (คน) 

ปวช. 462 335 127 
ปวส. 203 143 60 
รวม 665 478 187 

 
3.  จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาระดบัชัน้ ปวช. แยกตามสาขาวชิา 

สาขาวชิา 
จ านวนนกัศกึษา ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 

(คน) จ านวน (คน) จ านวน (คน) 

การบัญชี 39 33 6 
การตลาด 14 12 2 
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 54 36 18 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 25 20 5 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 23 19 4 
การท่องเที่ยว 60 45 15 
การโรงแรม 63 53 10 
ช่างยนต์ 126 75 51 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 19 1 
ช่างไฟฟ้าก าลัง 38 23 15 

รวม 462 335 127 
 



 

 

4. จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาระดบัชัน้ ปวส. แยกตามสาขาวชิา 

สาชาวชิา 
  

จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

ส าเร็จการศึกษา 
ยงัไมส่ าเรจ็
การศึกษา 

จ านวน (คน) จ านวน (คน) 

การบัญชี 48 35 13 
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 23 15 8 
ธุรกิจดิจิทัล 19 17 2 
นักพัฒนาซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 8 7 1 
การท่องเที่ยว 20 18 2 
บริการอาหารและเครื่องดื่ม 14 9 5 
เทคนิคยานยนต์ 31 12 19 
อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 9 6 3 
ไฟฟ้าก าลัง 31 24 7 

รวม 203 143 60 
 

สรปุจ านวนผูส้ าเรจ็การศกึษาประจ าปกีารศึกษา 2565 มจี านวนทัง้สิน้ 478 คน 
 
 เชงิคณุภาพ   :   รอยละของผสู าเรจ็การศึกษา 

1. กระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลา ที่หลักสูตรก าหนด และลดปัญหาการออกกลางคัน  ผลสรุปของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 มีจ านวนทั้งสิ้น  478  คน คิดเป็นร้อยละ 71.88  
 
2.  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ระดบัการศกึษา 

จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ปวช. 462 335 72.51 127 27.49 
ปวส. 203 143 62.94 60 37.06 
รวม 665 478 71.88 187 28.12 

 
 
 
 
 
 



 

 

3.  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. แยกตามสาขา 

สาชาวชิา 
จ านวน

นักศึกษา 
ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 

จ านวน (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 

การบัญชี 39 33 84.62 6 15.38 

การตลาด 14 12 85.71 2 14.29 

ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 54 36 66.67 18 33.33 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 25 20 80.00 5 20 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 23 19 82.61 4 17.39 

การท่องเที่ยว 60 45 75.00 15 25.00 

การโรงแรม 63 53 84.13 10 15.87 

ช่างยนต์ 126 75 59.52 51 40.48 

ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 19 95.00 1 5.00 

ช่างไฟฟ้าก าลัง 38 23 60.53 15 39.47 

รวม 462 335 72.51 127 27.49 

 
5. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้น ปวส. แยกตามชั้นปี 

สาชาวชิา 
  

จ านวน
นกัศึกษา 

 (คน) 

ส าเร็จการศึกษา ยงัไมส่ าเรจ็การศกึษา 

จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 

การบัญชี 48 35 72.92 13 27.08 
การตลาด 23 15 65.22 8 34.78 
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 19 17 89.47 2 10.52 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 8 7 87.50 1 12.50 
การท่องเที่ยว 20 18 90.00 2 10.00 

การโรงแรม 14 9 64.29 5 35.71 
ช่างยนต์ 31 12 38.71 19 61.29 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 9 6 66.67 3 33.33 
ไฟฟ้าก าลัง 31 24 77.42 7 22.58 

รวม 203 143 70.44 60 29.56 
 



 

 

สรปุผลรอยละของผสู าเรจ็การศกึษาคดิเปน็ร้อยละ 70.44 ระดบัคณุภาพ ดีเลศิ 

Plan (การวางแผน) 
เชงิคณุภาพ  : การวางแผนงานการด าเนนิการการดูแลและแนะแนวผูเ้รยีน 
         เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดและลดปัญหา 
การออกกลางคัน 

1. หัวหน้าฝ่ายกิจการนักศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของระบบงานดูแลและแนะ
แนวผู้เรียนประจ าปีการศึกษา 2565 และประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องในแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 

2. หัวหน้าฝ่ายกิจการนักศึกษา เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 
ต่อคณะผู้บริหารวิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติในการด าเนินการตามแผนงาน 

 

DO (การด าเนนิงานตามแผน) 
วิทยาลัยมีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนได้

ด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนดในหลักสูตร โดยเริ่ม
ตั้งแต่ก่อนสมัครเรียน จนถึงวันจบการศึกษาจ านวนทั้งสิ้น 13 โครงการ ดังนี้ 
ก่อนเริ่มเรียน 
1. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพ  ผู้เรียนทุกคนจะได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อใน

สายอาชีพ ในช่วงที่อยู่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จากอาจารย์ฝ่ายแนะแนวของวิทยาลัย โดย
วิทยาลัยได้มีการจัดแนะแนวการศึกษาสายอาชีพให้กับผู้เรียนในโรงเรียนต่าง ๆ  ในจังหวัด
เชียงใหม่และใกล้เคียง โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รู้จัก เข้าใจ การเรียนการสอน
ในสายอาชีพ เพ่ือเป็นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อที่ตรงกับความชอบและความถนัดของ
ผู้เรียน 

2. โครงการวัดแววความถนัดสายอาชีพ  วิทยาลัยได้จัดโครงการนี้ขึ้นมาอย่างต่อเนื่องเป็นประจ า
ทุกปีการศึกษา โดยในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนที่เข้าร่วมจ านวน 45 โรงเรียน โดย
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ คือ ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 1,439 คน
เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทดลองเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองคิดว่ามีความถนัดและมีความต้องการจะ
ศึกษาต่อในอนาคต เมื่อเข้าร่วมโครงการแล้วผู้เรียนจะได้ค้นพบว่า สาขาวิชาที่ตนเองคิดว่าจะ
เลือกเรียนนั่น เหมาะสม ตรงความถนัดของตนเองหรือไม่ และใช้เป็นแนวทางในการเลือกเรียน
ต่อให้ตรงความถนัดของตนเองอย่างแท้จริง 

เริ่มเข้าเรียน 
3. โครงการ First Day  คือโครงการ ที่จัดขึ้นในวันแรกของการเปิดภาคเรียน โดยมีวัตถุประสงค์

เพ่ือให้ผู้เรียน ได้มีการเตรียมความพร้อมของตนเองก่อนเรียน ทั้งในเรื่องของ ท าความรู้จัก
สถานที่ อาจารย์ กฎระเบียบต่าง ๆ รายวิชาที่จะเรียน นโยบาย กิจกรรมต่าง ๆที่จะเกิดข้ึน ทั้งปี
การศึกษา ผู้เรียนจะได้วางแผน และเตรียมความพร้อมของตนเองเพ่ือให้การเรียนประสบ
ความส าเร็จอย่างลุล่วงด้วยดี นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 

4. โครงการ Family day คือ โครงการ ที่จัดขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้ผู้เรียนทุกคน ทั้งรุ่นพ่ี 
และรุ่นน้อง ได้ท าความรู้จักกัน เข้าใจกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งจะมีผลท าให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียน เป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่จะท าให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จใจการเรียน 
นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 

https://th.hrnote.asia/orgdevelopment/what-is-pdca-210610/#D_DO


 

 

5. โครงการพัฒนารายวิชา Skill for life วิทยาลัยได้พัฒนารายวิชาใหม่ขึ้นมา ได้แก่ รายวิชา Skill 
for life ซึ่งเป็นรายวิชาที่จะสอนผู้เรียนในเรื่องทักษะการใช้ชีวิตอย่างไร ประสบความส าเร็จทั้ง
ในเรื่องการเรียนและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข เป็นรายวิชาที่สอนให้ผู้เรียนมีแนวทางใน
การใช้ชีวิตที่ถูกต้อง มีอาจารย์ผู้สอนที่คอยเป็นที่ปรึกษาในเรื่องปัญหาต่าง ๆ คอยแนะน า 
ตักเตือน ชี้แนะแนวทางท่ีถูกต้อง ซึ่งเป็นผลให้นักศึกษาความส าเร็จในการเรียนมากยิ่งขึ้น 

6. โครงการ 1115  คือโครงการ ที่ให้อาจารย์ที่ปรึกษา พูดคุย แลกเปลี่ยน ให้ค าปรึกษา กับ
ผู้เรียนในที่ปรึกษาของตนเอง 1 วัน 1 คน ๆ ละ 15 นาที ใช้ช่องทางนี้ในการให้ค าปรึกษา 
ช่วยเหลือ ผู้เรียนในเรื่องต่าง ๆ ที่จะท าให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนได้มากยิ่งขึ้น 
นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 

7. โครงการ Little Manager ด้าน เพ่ือนช่วยเพ่ือน เป็นโครงการ ที่เราได้ให้ เพ่ือนในห้องเรียน
ช่วยที่ปรึกษาในการท าหน้าที่ช่วยเหลือ ดูแลเพ่ือน ๆ ในห้องเรียน หากใครมีปัญหา เพ่ือนก็จะ
ช่วยในการให้ค าแนะน า หรือน าข้อมูลมาแจ้งให้กับที่ปรึกษาได้เข้าไปช่วยเหลือ เป็นอีก 1 
กระบวนการที่ท าให้นักศึกษาประสบความส าเร็จในการเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 
1,959 คน 

8. โครงการป้องกันความเสี่ยง ด้านการคบเพ่ือนต่างเพศ , มั่วสุม , สารเสพติด , หอพัก , ขับขี่
ปลอดภัย , การใช้สื่อ Social เป็นความเสี่ยงที่วิทยาลัยได้ให้ความสนใจเป็นพิเศษ และได้สร้าง
กระบวนการ วิธีการต่าง ๆที่ จะป้องกัน ช่วยเหลือไม่ให้ผู้เรียนเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเหล่านี้ เพ่ือ
การเรียนที่ประสบความส าเร็จ นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 

9. โครงการช่วยเหลือติดตามผู้เรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาส าเร็จ
การศึกษาตามเกณฑ์ โดยจัดให้มีระบบการดูแลนักศึกษาเป็นรายบุคคลผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา ใน
ด้านการเรียน ด้านพฤติกรรม และด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เพ่ือให้
นักศึกษามีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง  คุณภาพชีวิตที่ดี  มีทักษะการด ารงชีวิต ท าให้การ
ด าเนินโครงการช่วยเหลือติดตามผู้เรียนมีส่วนส าคัญเป็นอย่างยิ่งที่จะเป็นส่วนส าคัญใน  การท า
ให้นักศึกษาสามารถจบหลักสูตรได้ภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน 
จ านวน 1,959 คน 

10. โครงการเยี่ยมบ้านนักศึกษาขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาส าเร็จ
การศึกษาตามเกณฑ์ โดยจัดให้มีระบบการดูแลนักศึกษาเป็นรายบุคคลผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา ใน
ด้านการเรียน ด้านพฤติกรรม และด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เพ่ือให้
นักศึกษามีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง  คุณภาพชีวิตที่ดี  มีทักษะ การด ารงชีวิต  และ
ท้ายที่สุดนักศึกษาสามารถจบหลักสูตรได้ภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด นักศึกษาที่เข้าร่วม
ทุกคน จ านวน 1,959 คน 

11. โครงการส่งเสริมกีฬา เป็นโครงการที่จัดขึ้นเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ควบคู่กับการมี
บรรยากาศของการเรียนที่มีความสุข จัดให้มีการแข่งขันกีฬา ท าให้ มีบุคลิกภาพดีออกก าลังกาย
สม่ าเสมอและมีส่วนร่วมในกิจกรรมดนตรีกีฬา และศิลปะ ถือเป็นกิจกรรรมหนึ่งที่ส าคัญ เป็น
ปัจจัยให้มาเรียนแล้วเกิดความสุข และส่งผลให้ประสบความส าเร็จในการเรียนต่อไป นักศึกษาที่
เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 

12. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพ  เป็นโครงการที่จัดให้ส าหรับผู้เรียนใน
ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ที่ก าลังจะจบการศึกษาให้ ทราบแนวทางการศึกษาต่อของตนเอง 



 

 

หรือแนวทางการประกอบอาชีพ เป็นแรงบันดาลใจในการเรียนให้ประสบความส าเร็จเพ่ือไปถึง
ยังเป้าหมายที่ตนเองได้ก าหนดไว้ จ านวนผู้เรียนที่เข้าร่วมจ านวน 665 คน 

13. โครงการสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา เป็นโครงการที่จัดท าขึ้นเพ่ืออ านวยความสะดวกด้านงาน
สวัสดิการให้แก่นักศึกษาและผู้ปกครอง เช่น งานบริการเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา งานบริการรถ
เดือน งานบริการหอพัก งานบริการนักศึกษาวิชาทหาร งานบริการโรงอาหาร ร้านค้า งาน
พ่อบ้านแม่บ้าน ท าความสะอาด งานนักศึกษาทุนภายใน งานร้านค้าสหการของวิทยาลัยฯ เป็น
ต้น ส่งผลให้ประสบความส าเร็จในการเรียนต่อไป นักศึกษาที่เข้าร่วมทุกคน จ านวน 1,959 คน 
 
 

Check (ประเมนิและสรปุผลการด าเนนิการ) 
ผลสะท้อน    :    องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกย่อง 

สถานศึกษาใน  การดูแล และแนะแนวผู้เรียน 
วิทยาลัยได้รับการยอมรับ สนับสนุนและช่วยเหลือ จาก องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีส

วนเกี่ยวของในเรื่องโครงการ กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือดูแลและแนะแนวผู้เรียนให้ประสบความส าเร็จ
ในการศึกษา ดังนี้ 

1.  โครงการแนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 วิทยาลัยได้รับการ
ตอบรับจากโรงเรียนสามัญศึกษาเป็นอย่างดีในการให้เข้าไปแนะแนวการศึกษาต่อให้กับ
ผู้เรียนในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 เป็นประจ าทุกปีการศึกษา 
เพราะเห็นว่าเป็นแนวทางที่ดี ที่จะท าให้ผู้เรียนได้เข้าใจสายอาชีพมากยิ่งขึ้น และท าให้
ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกเรียนต่อได้ตรงกับชอบของตนเอง โดยในปีการศึกษา 
2565 นี้  

2. โครงการ Fin ดี we can do ที่วิทยาลัยได้ด าเนินโครงการมาอย่างต่อเนื่องจนถึง 
season 3 วิทยาลัยได้รับคัดเลือกจากธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานใหญ่ ประกาศ
เกียรติคุณให้วิทยาลัยได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบด้านการออม เนื่องจาก
เป็นโครงการที่ท าให้ผู้เรียน ได้แก้ปัญหาของตนเองและครอบในด้านการบริหารการเงิน 
ซึ่งปัญหาดังกล่าว หากผู้เรียนแก้ปัญหาไม่ได้ หรือมีแนวทางการใช้เงินที่ไม่ถูกต้อง  
จะส่งผลให้ผู้เรียนไม่ประสบความส าเร็จในการเรียน 

3. วิทยาลัยได้รับการช่วยเหลือ สนับสนุนจาก สถานีต ารวจอ าเภอสันทราย และ สถานี
ต ารวจแม่โจ้ ในการเข้ามาช่วยเหลือ ดูแล ผู้เรียนในด้านความเสี่ยงต่าง ๆ และได้รับค า
ชื่นชมว่า ผู้เรียนของวิทยาลัย มีปัญหาทางสังคมน้อยมาก โดยเฉพาะในเรื่องการทะเลาะ
วิวาท ยาเสพติด เกมส์การพนันต่าง ๆ เนื่องจากวิทยาลัยมีโครงการที่ติดตามดูแลผู้เรียน
อย่างใกล้ชิดนั่นเอง 

จุดเด่น  
1. วิทยาลัยมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ชัดเจน ดังต่อไปนี้ 

1.1 ระดับ ปวช. เรียนตามแผนการเรียนที่วิทยาลัยก าหนด 6 ภาคเรียน จ านวนหน่วย
กิต สะสม ไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต ระดับ ปวส. เรียนตามแผนการเรียนที่วิทยาลัย
ก าหนด 4 ภาคเรียน จ านวนหน่วยกิต สะสม ไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกิต 
1.2 มีผลการประเมินผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมทุกภาคเรียน  
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1.3 คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 ไม่ติด 0 , มผ. , มส. , ข.ส.  
1.4 ผ่านการฝึกงาน (กลุ่มปกติ) และผ่านการฝึกอาชีพ (กลุ่มทวิภาคี)  
1.5 ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (จัดสอบภาคเรียนสุดท้าย)  
1.6 ผ่านการทดสอบ V-net การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (จัด
สอบภาคเรียนสุดท้าย) 

2. วิทยาลัยมีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาต่อผู้ที่
เกี่ยวข้องรับทราบทั้งผู้ปกครอง สถานประกอบการ คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย โดย
ผ่านโครงการประชุมผู้ปกครอง โครงการประชุม 4 ฝ่ายแต่ละภาคเรียน 

3.  วิทยาลัยมีกระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด โดยมีระบบดูแล ติดตาม ให้ความช่วยเหลือจาก
อาจารย์ที่ปรึกษาในเรื่องดังต่อไปนี้ 

- การติดตามการขาดเรียน แจ้งการขาดเรียนกับผู้ปกครองเป็นรายวัน วิทยาลัยมี
ระบบการติดตาม อย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
- มีกระบวนการดูแล ติดตาม ให้ความช่วยเหลือผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออก
กลางคัน โดยการจัดให้มีการเยี่ยมบ้านระหว่างภาคเรียนในกรณีที่ผู้เรียนมีการขาด
เรียนติดต่อกัน   
- การติดตามเยี่ยมบ้านนักศึกษาและผู้ปกครองทางโทรศัพท์เป็นรายสัปดาห์ เพ่ือให้
ค าปรึกษาและค าแนะน าตามกรณีต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ 
- การจัดท าโครงการ 1115 (1 วัน 1 คน 15 นาที) ในการที่อาจารย์ที่ปรึกษาจะ
ได้พูดคุยกับนักศึกษาเป็นรายบุคคล เพ่ือสร้างความใกล้ชิด สนิทสนมอันจะน าไปสู่
การให้ความช่วยเหลือ แนะน ากับนักศึกษาทั้งในด้านการเรียน ด้านพฤติกรรมและ
ด้านอื่น ๆ และส าหรับนักศึกษาทวิภาคี อาจารย์ที่ปรึกษาได้ท าการ 1115 นักศึกษา
รูปแบบออนไลน์ในช่วงที่นักศึกษาว่างจากการท างานประจ ากับสถานประกอบการ 
ซึ่งจะเป็นการพูดคุยสอบถามเกี่ยวกับเรื่องการเรียน พฤติกรรม ตลอดถึงการท างาน
ร่วมกับสถานประกอบการ เป็นประจ าและสม่ าเสมอ 
- การจัดท าโครงการป้องกันและบริหารความเสี่ยงเป็นประจ าทุกภาคเรียน ได้แก่  
1)  โครงการป้องกันความเสี่ยงด้านการคบเพ่ือนต่างเพศในการเชิญวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญมาอบรมให้ความรู้กับนักศึกษาเพ่ือป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  
2)  โครงการป้องกันการมั่วสุม เกมส์ การพนันในการร่วมมือกับทางเจ้าหน้าที่ต ารวจ
ออกตรวจตราการใช้บริการในช่วงวันและเวลาที่เป็นการเรียนการสอนเป็นประจ า
ทุกเดือน 
3) โครงการตรวจสารเสพติด ร่วมมือกับทางเจ้าหน้าที่ต ารวจในการเข้ามาสุ่มตรวจ
สารเสพติดนักศึกษาที่มีพฤติกรรมเสี่ยงต่อการใช้สารเสพติดเป็นประจ าทุกภาคเรียน 
4) โครงการตรวจเยี่ยมหอพักนักศึกษา ในการออกตรวจสอบความเรียบร้อย ความ
เป็นอยู่ของนักศึกษาโดยเฉพาะหอพักชาย ที่มีการตรวจ ติดตามเป็นประจ าทุกเดือน 
5) โครงการขับขี่ปลอดภัย โดยการจัดอบรมให้ความรู้ ฝึกทักษะเกี่ยวกับการขับขี่ที่
ปลอดภัยกับตนเองและผู้อ่ืนบนท้องถนน 



 

 

-  การแก้ไขผลการเรียนระหว่างภาคเรียนอย่างเป็นระบบ และมีคุณภาพโดยมีการ
ก ากับติดตาม ตรวจสอบการท างานของอาจารย์ที่ปรึกษาด้านการเรียนของผู้เรียนจากหัวหน้า
สาขาวิชา 

 
 
Act (ปรับปรุงแก้ไขและวางแผนพัฒนาต่อไป) 

มีการน าเสนอจ านวนตัวเลข และร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2565  ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบผ่าน
การประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย การประชุม 4 ฝ่าย และการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องต่อไป 
 
จุดควรพัฒนา 

1. พัฒนาระบบการติดตามการแก้ไขผลการเรียนรายบุคคลของอาจารย์ที่ปรึกษา เป็นรายภาคเรียน  
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา    
1. มีระบบการก ากับดูแล ตรวจสอบติดตามการแก้ไขผลการเรียนรายภาคเรียนของนักศึกษาที่มีผล

การเรยีนไม่ผ่านเกณฑ์ และมีการรายงานให้หัวหน้าแผนก และผู้บริหารทราบอย่างต่อเนื่องเพ่ือร่วมกันก าหนด
แนวทาง วิธีการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมและทันถ่วงที 
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