
 

 

ร้อยละเฉลี่ย =  100{V+W+X+Y+Z} 

                     5N 

3.1.1 การจัดการเรยีนการสอน 

ค าอธิบาย 

ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย มีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่ง
เรียนรู้ และท าวิจัย เพ่ือคุณภาพ จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  

การประเมนิ 
1. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน 
2. ร้อยละของครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน  
3. ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที
หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
4.ร้อยละของครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  
5. ร้อยละของครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้    

การค านวณ 

ก าหนดให้   
N  = จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด   
V  = จ านวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน   
W = จ านวนครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน   
X  = จ านวนครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที     
       หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   
Y  = จ านวนครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียน   
        การสอน   
Z  = จ านวนครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 



 

 

การตรวจสอบขอ้มลู 
1. จ านวนครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา   
2. จ านวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน 
3. จ านวนครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกรายวิชาที่สอน  
4. จ านวนครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  
5. จ านวนครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียน การสอน  
6. จ านวนครูผู้สอนที่ครูท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้   

เกณฑ์การประเมนิ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00-79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00-69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00-59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 ก าลังพัฒนา 

 

ผูร้บัผดิชอบตวับ่งชี ้ 

นางสาวสวิชญา เย็นใจ 

ทีมงานผูร้บัผดิชอบตวับง่ชี้ 

 นายเอกชัย ใจเมคา 
 นางสาวกรวนิชภา นพนิลผาย 

 

สรปุผลตวับ่งชีท้ี ่3.1.1 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีร้อยละ 80 ขึ้นไป 5 คะแนน ยอดเยี่ยม 

 

 

 



 

 

ผลสมัฤทธิ ์ 
การจัดการเรียนการสอน  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

2.1) การจัดการเรียนการสอน        
       2.1.1) เชิงปริมาณ   
                 1. จ านวนครูผูสอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน                                                                               
                 2. จ านวนครูทีม่ีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน                                                                 
                 3. จ านวนครูทีจ่ัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ ด้วยเทคนิค วิธีการ   
                 สอนที่หลากหลาย                                                                 
                 4. จ านวนครูทีใ่ช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการ 
                 จัดการเรียนการสอน      
                 5. จ านวนครูผูสอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและ แกปญหาการจัดการ 
                 เรียนรู  

         2.1.2) เชิงคุณภาพ  : รอยละของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน     
         2.1.3) ผลสะทอน   : องคกรหนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับตอคุณภาพการ  
         จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา      

เชงิปรมิาณ 

2.1.1) เชิงปริมาณ  :  
                 1. จ านวนครูผูสอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน                                                                               
                 2. จ านวนครูทีม่ีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน                                                                 
                 3. จ านวนครูทีจ่ัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้    ด้วยเทคนิค วิธีการ   
                 สอนที่หลากหลาย                                                                 
                 4. จ านวนครูทีใ่ช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการ 
                 จัดการเรียนการสอน      
                 5. จ านวนครูผูสอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและ แกปญหาการจัดการ 
                 เรียนร ู ตารางผลการประเมินผลการจัดการเรียน 
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ระดบั ปวช 

สาขาวิชาการบัญชี 5 5 5 5 5 5 

สาขาวิชาการตลาด 2 2 2 2 2 1 

สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 6 6 6 6 6 6 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาการท่องเที่ยว 7 7 7 7 7 6 

สาขาวิชาการโรงแรม 4 4 4 4 4 3 

สาขาวิชาช่างยนต์ 8 8 8 8 8 8 

สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3 3 3 3 3 3 

สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 3 3 3 3 3 3 

ระดบั ปวส 

สาขาวิชาการบัญชี 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาการตลาด 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 1 1 1 1 1 
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สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1 1 1 1 0 

สาขาการท่องเที่ยว 2 2 2 2 2 2 

สาขาวิชาการโรงแรม 2 2 2 2 2 2 

สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 2 2 2 2 2 2 

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาไฟฟ้า 1 1 1 1 1 1 

สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 2 2 2 2 2 1 

ครูสามัญ 9 9 9 9 9 6 

รวม 64 64 64 64 64 56 

คิดเปน็ร้อยละ 100 100 100 100 100 87.5 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ได้จัดท ายุทธศาสตร์ด้านการบริหารบุคลากร  โดยได้จัดท า
การประเมินและตรวจสอบ ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน การจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง  มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และท าวิจัย เพ่ือคุณภาพ จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  โดยมี
รายละเอียดการตรวจสอบข้อมูลดังนี้ 

1. จ านวนครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 64 คน 
2. จ านวนครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 64คน 



 

 

3. จ านวนครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน ที่หลากหลาย 
มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง จ านวน 64 คน 
4. จ านวนครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียน การสอน 
จ านวน 64 คน 
5. จ านวนครูผู้สอนที่ครูท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ จ านวน 
87.5 คน 

เชงิคณุภาพ 

   2.1.2) เชิงคุณภาพ  : รอยละของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน     

ตารางสรุปผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพประจ าปีการศึกษา 2564 

สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ ระดับคุณภาพ 

การบัญชี 90 ยอดเยี่ยม 

การตลาดและธุรกิจค้าปลีก 92 ยอดเยี่ยม 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 94 ยอดเยี่ยม 

การท่องเที่ยวและการโรงแรม 92 ยอดเยี่ยม 

ช่างยนต์  92 ยอดเยี่ยม 

อิเล็กทรอนิกส์  93 ยอดเยี่ยม 

ไฟฟ้าก าลัง 88 ยอดเยี่ยม 

ครูสามัญ 92 ยอดเยี่ยม 

ภาษาต่างประเทศ 92 ยอดเยี่ยม 

คิดเป็นร้อยละ 91.67 ยอดเยี่ยม 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ตระหนักดีว่าการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ให้สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศนั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องพัฒนามี
คุณลักษณะของการเป็นผู้เรียนรู้ ตามปรัชญาการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ว่า “บูรณาการทางการศึกษา 
วัฒนธรรมทางปัญญา การศึกษาเพ่ือชีวิต” โดยต้องมุ่งเสริมสร้างความสมดุลระหว่าง ทักษะวิชาชีพ  และ
ศิลปะการใช้ชีวิต  ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต จะท าให้นักศึกษาเติบโตเป็นประชากร
คุณภาพของสังคมและประเทศ :ซึ่งจากการสรุปผลการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนทุกคนในสถานศึกษา
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ผลประเมินคุณภาพของแผนการเรียนรู้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
ที่เน้นผู้เรียนและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ โดยมีรายละเอียดการตรวจสอบข้อมูล
ดังนี้ 



 

 

ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาบัญชี คิดเป็นร้อยละ 90 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์การตลาดและธุรกิจค้าปลีก คิดเป็นร้อยละ 92 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คิดเป็นร้อยละ 94 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาการท่องเที่ยวและโรงแรม คิดเป็นร้อยละ 92 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาช่างยนต์ คิดเป็นร้อยละ 92 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาอิเล็กทรอนิกส์ คิดเป็นร้อยละ 93 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาไฟฟ้าก าลัง คิดเป็นร้อยละ 88 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาสามัญ คิดเป็นร้อยละ 92 
ผลการแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของอาจารย์สาขาภาษาต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 92 

 

Plan (การวางแผน) 
เชงิคณุภาพ  : รอยละของครผููสอนที่มคีุณภาพในการจดัการเรยีนการสอน 
         เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน ให้มีคุณภาพ  

1. หัวหน้าฝ่ายวิชาการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของการอบรมท าชุดการเรียนรู้ และ
นโยบายการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน รวมถึงการอบรมแนะแนวทางการจ า
ท างานวิจัย สื่อนวัตกรรมในชั้นเรียน  ประจ าปีการศึกษา 2564 และประชุมผู้ที่
เกี่ยวข้องในแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 

2. หัวหน้าฝ่ายวิชาการ เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 ต่อคณะผู้บริหาร
วิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติในการด าเนินการตามแผนงาน 

 

 
 

DO (การด าเนนิงานตามแผน) 

ที่วิทยาลัยได้ด าเนินการเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ 3 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาชุดการเรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะ เป็นการน าเอาสื่อประสมที่มีการวาง

แผนการผลิตอย่างเป็นระบบ และมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับเนื้อหาวิชามาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละหน่วย มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ปรับปรุงรายวิชาเดิม ที่
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน ประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยที่ครูผู้สอน
ต้องเข้าอบรมการท าชุดการเรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะ เพ่ือที่จะสามารถจัดท าชุดการเรียนรู้
หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยส่งเสริมให้มีการพัฒนาหลักสูตรต่อจากเดิมโดยเน้นความสมัยใหม่
เพ่ือให้ทักษะวิชาชีพในแต่ละสาขาก้าวทันต่อโลกาภิวัตน์    ให้มีการวัดผลสมรรถนะอย่างชัดเจน
และมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  

2. โครงการพัฒนาครูด้านการบริหารชั้นเรียน Class Management เป็นการจัดกิจกรรมอบรม
ให้กับครูผู้สอนแต่ละสาขาวิชา เพ่ือพัฒนาความรู้ทางด้านการจัดการ การเรียน การสอน ให้มี
ความช านาญและเทคนิคในการสอน หัวข้อ Quiz, Happy Homework และClass 
management โดยเป็นการฝึกอบรมในเชิงการให้ค าแนะน า ตลอดจนการทดลองฝึกปฏิบัติจริง 
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รวมถึงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทัศนคติ และความคิดเห็นจากคณาจารย์ที่มีความสามารถ
ในด้านต่างๆ อีกด้วย 

3. โครงการ งานวิจัย นวัตกรรม สื่อการสอนของครูและบุคลากร  คือโครงการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เพ่ือแนะแนวทางในการจัดท างานวิจัย นวัตกรรม และสื่อการสอนให้กับครูและ
บุคลากร โดยมีการบรรยายให้ความรู้ พร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แบ่งปันประสบการณ์จากครู
บุคลากร ที่ท างานวิจัยในปีการศึกษาที่ผ่านมา จากนั้นจะด าเนินการแบ่งกลุ่ มเพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
อบรมได้ร่างโครงร่างงานวิจัย และน าเสนอกลุ่มย่อย รับฟังค าแนะน าจากหัวหน้าแผนกและ
สมาชิกในกลุ่ม 
 

Check (ประเมินและสรุปผลการด าเนินการ) 
ผลสะทอน : องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ ตอคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษา      

วิทยาลัยได้รับการยอมรับ สนับสนุนและช่วยเหลือ จาก องคกร หนวยงานภายนอก หรือผู
มีสวนเกี่ยวของในเรื่องโครงการ กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ดังนี้ 

1. โครงการPre vet คือ  ได้ท าการเรียนการสอน เป็นที่ยอมรับของโรงเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นและได้จัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.2 -ม.3) 
ในโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต2 ที่ท า
ความร่วมมือในโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนสายอาชีพโดย มีการวางแผนร่วมกัน
ในการปรับหลักสูตรของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการให้สอดครองกับรายวิชาที่จัดการ
เรียนการสอน รวมถึงการวางแผนร่วมกันในการสอนอาชีพ และจัดการเรียนการสอน
ส าหรับนักเรียน โดยเน้นกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ สร้างให้นักเรียนเกิด
สมรรถนะรายวิชาและส่งเสริมให้นักเรียนเห็นความส าคัญในการเรียนสายอาชีพ พร้อม
ทั้งประเมินผลการเรียนให้กับนักเรียนและสามารถน าผลการเรียนเทียบโอนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ทั้งหมดจ านวน 3 โรงเรียนได้แก่ โรงเรียนบ้านเมืองกึ๊ด โรงเรียน
บ้านร่มหลวง และโรงเรียนวัดแม่แก๊ดน้อย ซึ่งผลประเมินความพึงพอใจของโรงเรียนกลุ่ม
เครือข่ายฯอยู่ในดีมาก 

2. โครงการ วัดแววความถนัด ได้จัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น และวัดแววความถนัด ให้
นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยให้นักเรียนได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติ เพ่ือเปิด
โอกาสให้นักเรียนวิเคราะห์ และวัดแววความถนัดในการเรียน สายอาชีพ อีกทั้งยัง
สามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรม ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ซึ่งมีนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วมโครงการ ฯ จ านวน 35 โรงเรียนซึ่งท าให้องคกร หนวย
งานภายนอก ใหการยอมรับตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา   

3. โครงการส่งแข่งขันทักษะวิชาชีพนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน ได้จัดให้ครูผู้สอน จัดท าด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ของทั้งภาครัฐและเอกชนในการจัดการแข่งขันด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ และจัดให้ครูผู้สอนท างานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนและเผยแพร่
เทคนิคการสอนสู่การปฏิบัติอย่างมีคุณภาพ ได้รับรางวัลมากมายทั้งระดับภาคและ
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ประเทศ อาทิ เช่น การประกวดผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอนระดับประเทศ 
และการส่งนวัตกรรมเข้าร่วมแข่งขัน โครงการ Thailand New Gen Inventor Award 
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ วช ซึ่งส่งผลให้.องคกร หนวยงานภายนอก ใหการยอมรับ 
ตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
 

จดุเดน่ 

1. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนก ากับดูแลให้ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนด
หน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ พร้อมทั้งมีการบันทึกหลังการสอนทุกรายวิชา เพ่ือน ามาพัฒนาใน
การจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 
          2.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนก ากับดูแลให้ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน 
          3. ครูทุกภาคเรียนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทุกรายวิชาที่สอน 
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนก ากับดูแลให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
และกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ที่เน้น Active Learning  
           4. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนก ากับดูแลจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้      
ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ 
           5. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนก ากับดูแลให้ครูทุกคนวิจัย เพ่ือคุณภาพ จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้ และสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
           6. สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนวิชาเดียวต่อเนื่อง (Block 
Course) เพ่ือให้การเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติ 

 

Act (ปรับปรุงแก้ไขและวางแผนพัฒนาต่อไป) 

            มีการน าเสนอจ านวนตัวเลข และร้อยละของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน    ในปี
การศึกษา 2564  ข้อมูลโครงการกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการสอน ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย การประชุม 4 ฝ่าย การประชุมผู้ปกครอง 

 

จดุทีค่วรพฒันา 

สถานศึกษาควรส่งเสริมครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนสู่การปฏิบัติ และส่งเสริมด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้ได้รับรางวัล ของทั้งภาครัฐและเอกชน 

 



 

 

ข้อเสนอแนะและแนวทางในการพฒันา 

1. สถานศึกษาควรส่งเสริมครูผู้สอนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้ได้รับ
รางวัล ของทั้งภาครัฐและเอกชน ในระดับภาค ระดับชาติ และนานาชาติ 

2. จัดตั้งกลุ่มงานวิจัยแต่ละสาขาโดยให้ครูที่มีประสบการณ์และเชี่ยวชาญท าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงและให้
ค าปรึกษา ควรจัดตั้งคณะกรรมการเพ่ือกลั่นกรองคุณภาพการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยของครู และการเขียน 
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ การก าหนดรูปแบบการเขียนงานวิจัยให้มีคุณภาพด้านเนื้อหาสาระในเชิงวิชาการ 
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด โดยอาจใช้รูปแบบการเขียนงานวิจัยของสภาวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 


