
 

 

ตัวบงชี้ 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอสิระ 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ 

การประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

หรือ สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผูประกอบการและการประกอบ

อาชีพอิสระของ ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการ

อาชีวศึกษา ตามเกณฑการ ประเมินที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด ในระดับสถานศึกษา 

ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

การประเมิน 

รอยละของผูเรียนที่ประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ เทียบ

กับจํานวน ผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือมี

ผลการประเมินผลศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินที่สํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษากําหนด 

การคํานวณ 

จํานวนผูเรียนที่ประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

การตรวจสอบขอมูล 

1. สถานศึกษามีกระบวนการการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปน

ผูประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการ

หรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา    

2. จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมาย ที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ    

3. จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ    

4. ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑการประเมินที่สํานักงาน

คณะกรรมการ การอาชีวศึกษากําหนด ประกอบดวย ระดับ 1 ดาว ระดับ 2 ดาว ระดับ 3 ดาว ระดับ 4 ดาว 

และระดับ 5 ดาว 

 

 

 

 

X 100 รอยละ= 



 

 

เกณฑการประเมิน 

ผลการประเมิน คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

รอยละ 80 ขึ้นไปหรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯ ในระดับ 5 ดาว 5 ยอดเยี่ยม 

รอยละ 70.00-79.99 หรือมีผลการประเมินศนูยบมเพาะฯ ในระดับ 4 ดาว 4 ดีเลิศ 

รอยละ 60.00-69.99 หรือมีผลการประเมินศนูยบมเพาะฯ ในระดับ 3 ดาว 3 ด ี

รอยละ 50.00-59.99 หรือมีผลการประเมินศนูยบมเพาะฯ ในระดับ 2 ดาว 2 ปานกลาง 

รอยละ 50 หรือมีผลการประเมินศูนยบมเพาะฯ ในระดับ 1 ดาว 1 กําลังพัฒนา 

ผูรับผิดชอบตัวบงชี้  

  นางสาวรุงนภา   ชาญเชี่ยว 

ทีมงานผูรับผิดชอบตวับงชี ้

  1. นางสาวปภาวรินทร  นักธรรมมา 

  2. นางสาวประไพรวัลย  คําหลิ้ม 
 

สรุปผลตัวบงชี้ที่ 1.3 
 

จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผานการ

พัฒนาการเปนผูประกอบการหรือ 

การประกอบอาชีพอิสระ 

 

จํานวนผูเรียนท่ีประสบความสําเร็จ

สูการเปนผูประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอสิระ 

รอยละของผูเรียนท่ี

ประสบความสําเร็จ 

สูการเปน

ผูประกอบการ 

25 25 100 

   
 

 รอยละ = 25  x  100  = 100   

                            25  

 = อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม   คาคะแนน 5 

 
 

ผลสัมฤทธิ์  

 

ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ดานทักษะและการประยุกตใช  

เชิงปริมาณ  :  1. จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ 



 

 

อิสระ 

        2. จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ                                         

เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 

ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษา 

                   ในการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

 
 

ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ดานทักษะและการประยุกตใช  

เชิงปริมาณ  :      1. จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาเปนผูประกอบการหรือการประกอบ 

   อาชีพอิสระ 

            2. จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพ 

      อิสระ                                          
 

 

จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผาน

การพัฒนาเปนผูประกอบการ 

หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จ 

สูการเปนผูประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอสิระ 

 

รอยละของผูเรียนท่ีประสบ

ความสําเร็จ 

สูการเปนผูประกอบการ 

25 25 100 
 

๑. ผูเรียนที่เขารวมโครงการผานพัฒนาเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระในการดําเนินการ

ในรูปแบบของศนูยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา จํานวน 25 คน 

๒. ผูเรียนที่ประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 25 คน  

คิดเปนรอยละ 100  โดยผูเรียนไดผานหลักสูตรการอบรมใหความรูในการเขียนแผนธุรกิจจาก

วิทยากรจากครูสาขาการตลาดและวิทยากรจากภายนอกที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ ประสบการณใน

การเขียนแผนธุรกิจ 
 

เชิงคุณภาพ  : ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 

  กระบวนการคุณภาพในการดําเนินการศนูยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศกึษา 

  1. ครูที่ปรึกษาธุรกิจใหคําปรึกษาในดานธุรกิจทุกดาน ไมวาจะเปนการบริหารการตลาด  

                         การบริหารการเงิน และการบริหารบุคคล และการดูแลอยางใกลชิด 

                     2. หัวหนาศูนยบมเพาะฯ ใหคําปรึกษาการดําเนินการตามแผนธุรกิจ 

  3. ฝายฝกอบรมดําเนินการฝกอบรมใหความรูพ้ืนฐานและจัดกิจกรรมเสริมสราง 

                         ความเขมแข็งในการดําเนินธุรกิจประกอบดวย การตลาด การเงินการบัญชี การผลิต  



 

 

                         การบริหารจัดการ 

  4. การพัฒนาผลิตภัณฑและการบริการ โดยการนําเอาผลงานวิจัยมาพัฒนาและยกระดับงาน 

                         ดานการพัฒนาผลิตภัณฑและการใหบริการ 

  5. มีการวิจัยและพัฒนาดานผลิตภัณฑและการบริการ การสํารวจความคิดเห็น  

                        ความพึงพอใจของลูกคาอยูเสมอ 

  6. จัดกิจกรรม KM (Knowledge Management) รวมกันเพ่ือสรุปองคความรูในการพัฒนา 

                         ธุรกิจ 

โดยนักศึกษาที่เขารวมโครงการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา มีความคิดเห็นโดย

ภาพรวมตอการจัดโครงการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาเอกชนวิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและ

บริหารธุรกิจ ปการศึกษา 2562 โดยทุกขอการประเมินมีความพึงพอใจในการดําเนินโครงการ อยูใน

ระดับมากที่สุด โดย 3 อันดับแรกที่ไดรับการประเมินระดับคะแนนสูงที่สุด ไดแก 

1) สามารถใชทักษะการสื่อสาร ทักษะการแกไขปญหาเฉพาะหนา นํามาประยุกตใชในวิถี 

    ชีวิตประจําวันของตนเองได 

              2) มีการเรียนรูการทํางาน พัฒนา ปรับปรุง ตนเองในการทํางาน  

              3) มีการแบงปนสิ่งที่ไดเรียนรูจากการทํางานใหกับผูอ่ืน 
 

ผลสะทอน  :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับยกยองสถานศึกษา 

                 ในการพัฒนาผูเรียน  ใหมีสมรรถนะการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ   

1.  ไดรับโลเกียรติคุณเชิดชูเกียรติและเปนแบบอยางในการดําเนินงานของศูนยบมเพาะผูประกอบการ 

     อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ 5 ดาว จากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

     กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2562 

๒. จาการสรุปผลโครงการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ผูเรียนมีความพึงพอใจใน

ภาพรวม ตอการเขารวมโครงการระดับคะแนนเฉลี่ย 4.81 อยูในเกณฑมากท่ีสุด และผูเรียนมีผล

การประเมินภาพรวมดานทักษะและการประยุกตใชที่ไดรับจากโครงการอยูในระดับคะแนนเฉลี่ย 

4.87 อยูในเกณฑมากที่สุด 

๓. ผูเรียนที่เขารวมโครงการศนูยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ไดพัฒนาทักษะตางๆ ทีเ่ก่ียวกับการ 

ดําเนินธุรกิจ โดยการประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีผลการประเมินโครงการ ดังนี ้

- ผูเรียนไดพัฒนาทักษะในการบริหารจัดการและการทํางานรวมกับผูอ่ืนระดับคะแนนเฉลี่ย 4.80 

อยูในเกณฑมากที่สุด 

- ผูเรียนไดพัฒนาทักษะการสื่อสารและการแกไขปญหาเฉพาะหนา ระดับคะแนนเฉลี่ย 4.88  

อยูในเกณฑมากที่สุด 

- ผูเรียนสามารถใชทักษะในการบริหารจัดการ ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน นํามาประยุกตใช 

       ในวิถีชวีติประจําวันของตนเองได ระดับคะแนนเฉลี่ย 4.88 อยูในเกณฑมากที่สุด 



 

 

- ผูเรียนสามารถใชทักษะการสื่อสาร ทักษะการแกไขปญหาเฉพาะหนา นํามาประยุกตใชในวิถี

ชีวิตประจําวันของตนเองได ระดับคะแนนเฉลี่ย 4.96 อยูในเกณฑมากที่สุด 

- ผูเรียนสามารถนําทักษะที่ไดรับจากโครงการไปประยุกตใชในการประกอบธุรกิจไดอยาง

เขมแข็งและยั่งยืนในอนาคต ระดับคะแนนเฉลี่ย 4.84 อยูในเกณฑมากที่สุด 

      4. วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ ซึ่งมุงเนนการจัดการเรียนรูทั้งในหองเรียนและนอก 

          หองเรียนตามหลักปรัชญาการจัดการศึกษาที่วา “บูรณาการทางการศึกษา วัฒนธรรมทางปญญา  

          การศึกษาเพ่ือชีวิต” โดยมุงเนนใหนักศึกษาเกิดเอกลักษณคือ“คดิเปน เนนปฏิบัติ จัดการได” ผานการ 

         ลงมือปฏิบัติจริงจากการทําโครงการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาขึ้นเพื่อสงเสริม สนับสนุน 

         และพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ พบวาผูเรียนที ่      

         เขารวมโครงการสามารถประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระโดย 

         มีทักษะในการทํางานและมีขีดความสามารถในการประยุกตใชเพ่ือกาวสูการเปนผูประกอบการใน 

         อนาคตไดอยางยั่งยืนตอไป 

 

 

จุดเดน 

1. ความตอเนื่องและยั่งยืนในการดําเนินการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา ซึ่งวิทยาลัยได

เริ่มดําเนินการตั้งแตปการศึกษา 2560 มาจนถึงปการศึกษา 2562 โดยมีผูดําเนินการในโครงการ

มาแลวถึง 4 รุนดวยกัน และมีการขยายธุรกิจเพิ่มข้ึนถึง 3 ธุรกิจดวยกัน 

2. ผูบริหารสถานศึกษาไดใหการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการศูนยบมเพาะผูประกอบการ

อาชีวศึกษาอยางเต็มที่ทั้งในเรื่องของสถานที่ งบประมาณ และการดําเนินโครงการกิจกรรม

ตอเนื่องตาง ๆ ของศูนยฯ 

 

จุดควรพัฒนา 

1.   อยากใหมีการนํารานคาของศูนยบมเพาะฯ ไปจําหนายสูตลาดภายนอกมากยิ่งขึ้น  

 

ขอเสนอแนะเพื่อการพฒันา 

๑. ควรกําหนดในแผนปฏิบัติการประจําปของวิทยาลัยในการขยายการดําเนินการศูนยบมเพาะ

ผูประกอบการอาชีวศึกษาไปยังตลาดชุมชนภายนอกวิทยาลัย 

 

 

 

 

 


